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JOHDANTO

Pieksiméen seudun ensimméinen pdihdestrategia laadittiin vuonna 2001. Strategia hyvéksyttiin silloisten Haukivuoren, Jéppildn, Pieksdmien
maalaiskunnan ja Virtasalmen kuntien sekd Pieksdmien kaupungin valtuustoissa. Pdihdestrategian laatimisen 1dhtSkohtana oli Ita-Suomen lda-
ninhallituksen vuonna 1999 tekemi vetoomus, jossa kuntia pyydettiin kdynnistdméin laajapohjaisella yhteistyolld kunnallisen péihdestrategian
valmistelu. Lasninhallitus ilmaisi kirjeessd huolensa péihteiden kéyton ja padihdehaittojen lisddntymisestd ja samanaikaisesti tapahtuneesta péih-
dehuollon palveluiden vihentymisesté.

Helmikuussa 2007 Pieksdméen kaupungissa toimiva pdihdeyhdyshenkiloverkosto osoitti kaupunginhallitukselle ja sosiaali- ja terveyslautakun-
nille vetoomuksen pdihdepalvelujen kehittdmiseksi. Vetoomuksessa esitettiin, ettd pdihdestrategian paivittdmistyd kdynnistettdisiin viipymittd ja
ettd paihdepalveluiden kehittdmistyon koordinointiin nimettiisiin poikkihallinnollinen tydryhmé. Vetoomuksen taustalla on ollut huoli pdihde-
tyon toimintaymparistossd tapahtuneista merkittdvistd muutoksista. Tédtd kuvaa alkoholin kdytdssé tapahtuneet muutokset ja alkoholihaittojen
huomattava lisddntyminen. Kun vuonna 1999 alkoholijuomien myynti Suomessa asukasta kohden oli 7,0 litraa vuodessa, vuonna 2007 mééré oli
8,7 litraa (tilastoitu kulutus).

Sosiaalilautakunta asetti tyoryhmén 22.3.2007 ja antoi sen tehtdvéksi pdihdestrategian péivittimisen ja paihdepalveluiden kehittdmistyon
koordinoinnin. Sosiaalilautakunta nimesi tyoryhmién edustajikseen talous- ja hallintopdallikkoé Heikki Méyrédsen ja sosiaalitydntekijd Pauli La-
pin. Terveyslautakunta nimesi tyéryhméin edustajikseen osastonhoitaja Merja Norontauksen (terveyden edistdmisen yhdyshenkild), paihdepoli-
klinikan sosiaalityontekija Saila Kallion ja projektityontekiji Ritva-Helind Aijon mielenterveys- ja paihdepalvelujen kehittdmishankkeesta. Lau-
takuntien pyynnostd Tyyneldn kuntoutus- ja kehittdmiskeskus nimesi edustajakseen johtaja Seppo Sulkon, Rédtéliprojektista sairaanhoitaja Maa-
rit Laakkosen ja kaupunkiseurakunta diakoni Mikko Ryynésen. Tyoryhmédn kutsuttiin lisdksi ylilddkéri Pekka Paavilainen. Tyoryhmén puheen-
johtajana toimi Heikki Méyrinen ja sihteereind Saila Kallio ja Merja Norontaus.

Piihdestrategiatyoryhmé nimesi kaksi alatydryhmad, jotka tyostivét pidihdestrategiaa ennaltachkdisyn ja varhaisen puuttumisen seké paihdekun-
toutuksen niakokulmista kdsin. Tydryhmien kokoonpanot ovat ndhtdvissi liitteessé.

Nyt laaditun péihdestrategian tehtévini on edistdd kaupunkilaisten hyvinvointia ja minimoida péihteiden aiheuttamia haittoja. Strategia koostuu
ehkiisevin pdihdetyon osiosta, paihdekuntoutuksen osiosta ja tausta-aineistosta. Strategiasta kiy ilmi pdihdetyon tavoitteet, sisdlto, vastuu ja

resurssit. Pdihdestrategiaan kuuluu olennaisena osana sen sddannollinen tarkistaminen ja kehittdminen.

Piihdestrategia hyviksyttiin valtuustossa joulukuussa 2008. Piihdestrategian pdivitystyd valmistui huhtikuussa 2011.



PIEKSAMAEN PAIHDETYON VISIO JA MISSIO

VISIO MISSIO

Pieksdmien asukkaiden hyvinvointia
vahvistetaan edistimilli paihteettomyyt-
tia ja ehkaisemillid piihdehaittojen syn-
tymisti seké hoitamalla jo syntyneiti
piihdehaittoja yhteistyossi eri viran-
omaisten ja kolmannen sektorin toimi-
joiden kesken.

Ehkaiisevi pidihdetyo on osa arkielimiai
ja paihdepalvelut ovat olennainen osa
kuntalaisten hyvinvointipalveluja.
Tyontekijoiden pidihdetyon osaaminen
on ajan tasalla. Palvelut vastaavat mo-
nipuolisesti asiakkaiden tarpeisiin. Pal-
veluihin piisy on joustavaa ja helppoa.



1 YLEISTA
1.1 EHKAISEVA PAIHDETYO

Ehkiisevi pédihdetyo (EPT) on lakisddteistd toimintaa, jonka yleisten edellytysten luominen on ensisijaisesti valtion ja kuntien tehtdavi. Kdytin-
non toiminnasta vastaavat kunnat eri hallinnonaloineen sekd jérjestot ja erilaiset muut yhteisot. Tyotd tehddédn moniammatillisena ja monitoimi-
jaisena yhteistyond, paljolti osana eri ammattikuntien perustyoti. Toimintaa siédtelevit monet eri lait ja sdfddokset alkaen perustuslain perusoike-
ussddnnoksistd: raittiustyolaki, paihdehuoltolaki, tupakkalaki, alkoholilaki, huumausainelaki, lastensuojelulaki, kansanterveyslaki jne.

Ehkdisevi pédihdety6 on toimintaa, jonka tavoitteena on edistdd terveyttd, turvallisuutta ja hyvinvointia
» edistdmalld piihteettomid elintapoja
> ehkiisemilld ja vahentdmalld pdihdehaittoja
sekd
> lisddmalléd pdihdeilmion ymmarrysti ja hallintaa

Ehkdisevin pdihdetyon keinoin pyritdédn vahentdmaéédn péihteiden
> kysyntdd
> saatavuutta ja tarjontaa sekd
» haittoja

Ehkiisevilld paihdety6lld vaikutetaan
> piihteitd koskeviin tietoihin, asenteisiin ja oikeuksiin

» piihteiden kdyttdon ja kdyttStapoihin

Piihteitd, joiden kiyttdon ja haittoihin ehkéisevillid pdihdetyolld vaikutetaan, ovat alkoholi, huumausaineet ja tupakka. Myds lddkkeet, liuottimet
ja muut aineet luokitellaan paihteiksi silloin, kun niitd kédytetddn paihtymistarkoituksessa. (Ehkdisevin paihdetydn laatukriteerit, Stakes, 2006)

Pieksdmdielld on pitkid ehkdisevin pdihdetydn perinne: Nuorten ehkiisevin pdihdetydn moniammatillinen tyéryhma Viisari on toiminut paikka-
kunnallavuodesta 1997. Vuoden 2002 seudullisen strategian pohjalta on toteutettu useita toimenpiteité: laadittu péihteitd kiyttdvien odottavien
jitien moniammatillinen hoitoketju, nuorten ehkéisevin paihdetyon toimintamalli sekd aloitettu eri-ikdisten mini-interventiotoimintaa. Néilld
toimilla on tehostettu piihteiden kdyton puheeksi ottamista ja hoitoon ohjausta. Paikallisen vaikuttamisen hanke PAVA (v. 2004 — 2005) jérjesti
koulutus- ja keskustelutilaisuuksia sekd ammattihenkildille ettd vanhemmille. Liséksi PAVA mahdollisti ehkdisevén pdihdetytn materiaalista
resursointia. Monilla kouluilla on laadittu koulukohtaisia toimintamalleja nuorten pdihteiden ennaltaehkéisyyn.
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Joka toinen vuosi tapahtuvan Kouluterveyskyselyn avulla on seurattu nuorten pdihde- ja hyvinvointitilannetta paikkakunnalla ja pyritty suuntaa-
maan toimintaa ja voimavaroja kulloinkin ajankohtaisiin asioihin. Terveystieto oppiaineena tehostaa pdihdekasvatusta ja tuo sen koko ikédluokan
ulottuville. Nuorten piihdetietous on kouluterveyskyselyn mukaan ylldttdvian huonolla tasolla: noin joka viidennelld pieksdmékeldiselld 8. — 9.
luokkalaisella on huonot tiedot péihteistd. Tami on haaste mm. pdihdeopetuksen ja -kasvatuksen menetelmille. On arvioitu, ettd myds ammatti-
henkildiden péihdetietous ja menetelmédosaaminen vaihtelevat huomattavasti. Liséksi ongelmana on koettu nuorille suunnattujen matalan kyn-
nyksen piihdepalvelujen vihdisyys tai jopa puuttuminen. Yleistd tiedottamista ja asenneilmapiirin muokkaamista péihteiden kaytolle kieltei-
semmaksi on erityisesti nuorten kohdalla tehostettava. Poliisi pitdd koululaisille sdénndllistd valistusta my0s péihteista.

Vuoden 2008 alussa alkavan Poliisin ja nuorisotoimen yhteisen Missd mennééin? Huumeet puheeksi -hankkeen tarkoituksena on 16ytdd ennalta
ehkiisevén pdihdetydn muotoja, jotka voitaisiin vakiinnuttaa osaksi ammattihenkildstSn perustyon toimintamallia.. Etsitdén yhteisid toimintata-
poja eri toimijoiden kesken ja pyritdin 16ytdmé4n uusia palvelumalleja yli hallintorajojen. Tavoitteena on my6s moniammatillisen verkostotyon
kehittdminen Pieksaméelld ja ammattihenkilostén osaamistason nostaminen pédihde- ja huumetydssi vaadittavalle tasolle. Hanke péittyi kevadllad
2009, mutta ammattihenkiloston koulutusta on tarkoitus jatkaa tarpeen mukaan.

Lis#ksi tarkoituksena on vanhempien tieto- ja taitotason kohottaminen havaitsemaan ja kohtaamaan nuorten mahdolliset pdihde- ja huumeongel-
mat mahdollisimman varhaisessa vaiheessa.

Ehkéisevén pédihdetyon painopistealueet Pieksamielld
- Ehkiisevin pdihdetyon rakenteiden méirittely
- Moniammatillisen verkostotyon tehostaminen -> saumattomat hoito- ja palveluketjut, toimintamallit
- Riittdvien palveluiden turvaaminen
- Eri toimijoiden osaamisen varmistaminen EPT:ssé
- Poliisien valistustoiminnan tehostaminen
- Alaikdisten paihteiden saatavuuteen vaikuttaminen
- Nuorten tupakoinnin ehkiisy, vieroitustoiminnan organisointi
- Vanhempien ja mm. elinkeinoeldmén vastuun tehostaminen
- Seurantajirjestelmien varmistaminen
- Yleiseen asenneilmapiiriin vaikuttaminen péihteiden kayttod ehkéiseviksi
- Ehkiisevin paihdetyon tehostaminen perheissi, joissa vanhemmilla pdihdeongelma
- Nuorten osallisuuden lisdiminen ehkdisevissé pédihdetyOssa.
- Yhteistyo jérjestojen kanssa
Eri ikd- ja kohderyhmit ominaispiirteineen on huomioitava riittédvésti suunnitelmissa.



1.2 KUNTOUTTAVA PAIHDETYO

Piaihdepalveluja tulee pdihdehuoltolain mukaan jérjestdd kunnassa esiintyvén tarpeen mukaisesti sekd sosiaali-ja terveydenhuollon yleisissd pal-
veluissa ettéd pdihdehuollon erityispalveluina. Yleiset palvelut ovat térkeitd pdihdeongelmien hoidossa ldhipalveluina ja sielld tarvitaan riittavad
osaamista muun muassa varhaisvaiheen piihdetyShon.

Sosiaali- ja terveydenhuollon yleisilli palveluilla tarkoitetaan tissa:
- perusterveydenhuoltoa
- lastensuojeluun, tydhén, toimeentuloon, asumiseen ja syrjdytymiseen liittyvid sosiaalipalveluja
- mielenterveyspalveluja
- tybterveyshuoltoa
- ditiys ja lastenneuvolatyotd
- kotipalveluja ja kotisairaanhoitoa
- terveyskeskuksen vuodeosastoja
- erikoissairaanhoidon poliklinikoita ja vuodeosastoja

Péihdety0ssd tarvitaan seki yleisid sosiaali-ja terveydenhuollon palveluita, ettd pdihdehuollon erityispalveluita

Sosiaali-ja terveydenhuollon yleisten palveluiden ldhipalveluja pdihdetydsséd ovat esimerkiksi pdihdeongelmien tunnistaminen, akuuttien palvelu-
jen tarjoaminen ( kuten alkoholikatkaisuhoito seki piihteisiin liittyvét tapaturmat ja sairaudet ), pdihdehuollon erityispalvelujen tarpeenarviointi,
motivointi ja pdihdehoitoon ohjaus sek# pitkdjdnteiseen jatkohoitoon ja pdihdekuntoutukseen osallistuminen. Akuutteja palveluja on tarjottava
my0s pdihtyneille. ’

Usein piihdehuollon erityispalveluiden kanssa yhdessa tuotettavia ldhipalveluja ovat matalakynnyksiset, pdihteiden kdyton vdhentédmiseen téh-
tadvit palvelut ja huono-osaisuuteen liittyvit tukipalvelut kuten asumispalvelut ja paivikeskustoiminta sekd huumeiden kéyttédjien terveysneu-
vonta ja pistosvilineiden vaihto. ( Ehkdisy ja hoito, laadukkaan péihdetydn kokonaisuus, Stakes 07 )

Moniongelmaisten hoito vaatii monialaisuutta. Pdihdeongelmaisten erityispalveluja jérjestetiain avopalveluina A-klinikoilla ja paihdeklini-
koilla seki laitospalveluina kuntoutusyksikoiss.

Asumispalveluja jérjestetéddn sekd sosiaalihuollon yleisind palveluina, ettd erityisissd pdihdehuollon asumispalveluyksikoissd. Pdihdehuollon
erityispalvelujen tehtdvini ovat muun muassa asiakkaan paihdeongelman ja hoitotarpeen arviointi, terapeuttinen avohoito, katkaisuhoito ja kun-
toutus, jalkikuntoutus ja erikoistuneet asumispalvelut ja pdivitoiminta. Varsinaisen asiakastyon lisdksi



paihdehuollon erityispalvelut voivat tuottaa jalkautuvaa pdihdetyotd seké asiantuntija- ja konsultaatiopalveluja sosiaali- ja terveydenhuollon pe-
ruspalveluille.

Moniongelmaisten pdihdeongelmaisten hoito- ja kuntoutus vaatii usein my6s monialaista yhteistyotd. Erityisesti samanaikaisesti mielenterveys ja
pdihdeongelmista kérsivien asiakkaiden hoito vaatii hyvid yhteistydrakenteita mielenterveystyon kanssa. Moniongelmaisten asiakkaiden hoidossa
voidaan tarvita yhteistyotd myos lastensuojelun, sosiaalitoimen, asumispalvelujen, koulutus- ja tydvoimapalvelujen kanssa. Tarkedd on myds
yhteistyd pdihdeongelmaisten omaisten seki arjen tukena olevien ei-julkisten toimijoiden kuten jirjestdjen ja seurakuntien kanssa. (Ehkiisy ja
hoito, laadukkaan pédihdetyon kokonaisuus, Stakes 2007 )



PIEKSAMAEN KAUPUNGIN EHKAISEVAN PAIHDETYON (EPT) YDINSTRATEGIA

Ydinstrategiassa olevat alueet koskevat kaikkia ehkdisevéd paihdetyoti tekevid joko vélillisesti tai valittomésti. Perusasiat, kuten rakenteet ja
voimavarat on turvattava ja luotava yhdessd riittdvin selkedt toimintamallit. Strategian toteuttaminen edellyttdd myos kaikkien tahojen ja toimi-
jatasojen sitoutumista sithen. Erityisen suuri vastuu on esimiehilld toiminnan mahdollistamisessa.

Kriittiset menestystekijét

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutahot/ -henkilo

1. Ehkiisevin piihdetyon raken-
teet

Toteutuma 5/2011:

Ehkiisevién piihdetydn ryhmd on
nimetty; Viisari-tyoryhma.
Yhdyshenkilo erit. nuorisotyont. Pia
Niilo-Rdmi

V:n 2011 alusta saatu 0,5 piihde-/
mielenterveystyontekijdd kouluille ja
oppilaitoksille

2. Verkostotyo

Toteutus:

Ehkéisevin pdihdetydn malli on
péivitetty. Asiasta on tiedotettu kun-
talaisia ja viranomaisia.

Eri yhteistyotahot ovat toteuttaneet
”Kuka p#ittdd” ohjelmaa 6. luokka-
laisille vuosittain

Verkostoty6téd on tehostettu péihde-
ja lapsiperhepalveluiden kesken —
sovittu joistakin toimintatavoista

1.

Luodaan selked jdrjestelmd, jonka
avulla suunnitellaan, koordinoi-

daan ja seurataan ehkéisevid péih-

detyotd Pieksdmaellad

2.1 Viranomaisverkostot toimivat

saumattomasti

2.2 Asiakasverkostojen kiyttd

tehostuu

1. Nimetddn ehkiisevit pidihdetydn
ryhmad ja ehkéisevin pédihdetyon
yhdyshenkil6 Thl:n
verkostoon.

2.1 Sovitaan verkostoyhteistytn
toimintamalleista, kirjataan ne
ja saatetaan kaikkien
toimijoiden tietoon (esim.
kaupungin verkostosivuilla)

Sosiaali- ja terveystoimen johta-
jaja vastuualueiden johtajat

EPT:n ryhmi, EPT:n yhdyshen-
kilo
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(lasten huomiointi aikuisten pdihde-
palveluissa, mm. pdihdepkl:n lapsi-
palaverit)

3. Osaaminen

Toteutus:

Koulutuksia ja ajankohtaistilaisuuk-
sia on jdrjestetty/tarjottu Pieksami-
elld toteutetun Huumeet puheeksi-
projektin yhteydessa (v. 2008), Kuka
paittad-tapahtumien yhteydessa ja
alueellisen ehkdisevin pdihdetyon
verkoston toimesta. Huolen vyshyk-
keistd, nuorten kohtaamisesta koulu-
tusta jdrjestetty,

Oikeille raiteille-projektityontekija
on jalkautunut nuorison joukkoon
nuorisokahvilaan (tiedon jako nuor-
ten “foorumilla”) (projekti kestényt
v:n 2009 loppuun).

4. Kansalaisten paihdepalvelut

3.1 Ammattihenkil6iden osaaminen

on ajan tasalla

3.2 Vanhempien osaaminen nuorten

pdihdeasioissa lisdéntyy

3.3 Nuorten pdihdeosaaminen

lisddntyy

4.1 Kansalainen piésee tarvittaessa

riittdvan nopeasti ja joustavasti

3.1 Sadnnolliset koulutukset
(yhteiset sekd eri toimialojen
erityiskoulutukset): huumetie-
touden péivitystd ammattihenki-

16ille (mm. ’uudet hunmeet™)
jdrjestetizin syksvlld 2011

3.2 Vanhempainillat (erit. tietoutta
huumeista, vrt. laki) yleisttilai-
suudet, tiedottaminen
mediassa

3.3 Nuorten piihdeopetus ja
-kasvatus (erityisesti
terveystieto)

Koulujen oppilashuolto ->
keskustelut nuoren kanssa.

Nuorisotyd.

Tiedottaminen / keskustelut
mediassa ja nuorten foorumeilla

”Kuka péattad” —ohjelma

vuosittain

4.1 Palveluissa taataan puheeksi
otto, riskien tunnistaminen,

Kohdat 3.1 - 3.3

Tulosalueiden ja —yksikéiden
esimiehet, 1dhiesimiehet, EPT:n
ryhmai ja yhdyshenkild, poliisi

Sosiaali- ja terveystoimi, koulu
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Toteutus:

Vastaanotoilla ja osastoilla on otettu
asteittain kdyttoon audit-kyselyt ja
mini-interventio. Mini-interventio-
koulutus terveydenhuollon henkil&s-
tolle toteutettu syksylld 2010 .

5. Piihteiden saatavuus

Toteutus:

Syksylld -10 ehkéisevin pdihdetyon
viikolla toteutettu tapahtuma teemal-
la "koko kyld kasvattaa nuorten
péihdeasioissa”

6. Seurantajirjestelmat

Toteutus:
Vuoden 2008 ja 2010 kouluterveys-
kyselyn tulokset on otettu

7. Yhteistyo eri jidrjestojen,
seurakunnan ja kolmannen
sektorin kanssa

Toteutus: Kuka péattdd tapahtuma
6. luokkalaisille toteutettu vuosittain
eri tahojen yhteistyoni.

paihdepalvelun piiriin riittdvan

varhaisessa vaiheessa. Kansalais-

ten alkoholin kivtOn itsearviota
tehostetaan

5.1 Alaikdisille ei myyda eikd
vilitetd paihteitd

6.1 Ajantasaisen tiedon saaminen
suunnittelun, kehittdmisen ja
arvioinnin pohjaksi

7.1 Jarjestojen ( mm. Terveys ry,

MLL, Saimaan syOpiyhdistys jne.)

sekd srk:n osaamisen ja
materiaalien hyddyntdminen

hoitoon ohjaus

5.1 Sovitaan toimintatavat
vanhempien, muiden aikuisten ja
elinkeinoeldman kanssa.

Jdrjestetddn tiedotusta ja
koulutusta aiheeseen liittyvisti
lainsdddannosti

5.2 Myynnin ja vilityksen valvontaa
tehostetaan

6.1 Tulosalueet huolehtivat
méidriarahan varaamisesta
kouluterveyskyselyi varten joka
2. vuosi, seuraava v. 2012.

Muun indikattoritiedon kerddminen

7.1 Tapahtumat: mm. Kuka pédttéa,
vanhempainillat, messut,
koulutustilaisuudet, nuorten
tilaisuudet jne.

EPT:n ryhmé ja yhdyshenkilo,
kaikki hallinnonalat ja toimijat,
vanhemmat, kaupat, ravintolat

Vastuu- ja tulosalueiden johtajat:
Opetustoimi, sosiaali- ja
terveystoimi, nuorisotoimi
EPT:n ryhmi ja yhdyshenki

EPT:n ryhmi ja yhdyshenkild
koordinoi
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8. Nuorten osallisuus

Toteutus:

Talotoimikunnat (nuorisotalot)
Oppilastoimikunnat (alakoulut)
nuoriso- ja koulutoimen hankkeet
”Minun kouluni” Pieksdmaéell4d
Nuorisovaltuuston toiminta kaynnis-
tetty

9. Piihdekampanjat

Toteutus: Viisari —tyoryhma kaytet-
tavissd, mm. EPT -viikko

8.1 Nuoret otetaan mukaan
suunnittelemaan ja toteuttamaan
EPT:td

9.1 Laadun valvonta, koordinointi

8.1 Nuorten kuuleminen
padtoksentekofoorumeilla
(nuorisovaltuusto)

8.2 Talotoimikunnat (nuorisotalot),
oppilastoimikunnat (alakoulut),
nuoriso- ja koulutoimen hank-
keet "Minun kouluni” Pieksdmé-

elld, nuorisovaltuuston toiminta
jatkuvat

8.3 Tukioppilas- ja
kummioppilastoiminta

9.1 Ulkopuoliset asiantuntijat ->
kriittisyys tilaisuuksien suhteen

Luottamushenkilojirjestelma,
opetustoimi, nuorisotoimi

EPT:n ryhmé, koulujen rehtorit,
muut tulosalueiden ja
-yksikoiden esimiehet




Pieksiméen ehkiisevin pidihdetyon TOIMIALAKOHTAISET SUUNNITELMAT

Neuvolatoiminta
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Aitiys- ja lastenneuvolatoiminnan tarkoituksena on turvata kasvavan lapsen ja koko perheen hyvinvointi. Tyssi on kiinnitettdvi huomiota eri-
tyistd tukea tarvitseviin perheisiin. Neuvolan toiminnassa korostuvat ennaltaechkéisy, varhainen puuttuminen, voimavaraldhtdisyys ja moniamma-
tillinen yhteistyd. Vanhempien pdihdeongelman mahdollisimman varhainen havaitseminen ja avun saaminen perheelle on myds lasten mahdol-
listen tulevien pdihdeongelmien ja syrjdytymisen ennaltachkdisyd. Terveystarkastuksissa huomioidaan neuvola-asetuksen (380/2008) vaatimuk-

set ehkdiseville pdihdetydlle.

Kriittinen menestystekijé

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutaho / -henkil6

1. Vanhemmuuden
tukeminen

2. Naisten alkoholin
kaytto

Toteutus (kohdat 1 ja 2):
Lastenneuvolassa on otettu kéyt-
toon 1- ja 3 v- tarkatuksissa van-
hempien pdihdeseula (audit C). Vi-
kivaltaseula lapsen ¥2 v-
tarkastuksessa. Aitiysneuvolassa

1.1 Riskiperheiden tunnistaminen ja
tukeminen &itiys- ja lastenneuvolassa
(mm. perhevikivalta, mielenterveys-
ja pdihdeongelmat, kriisit perheessé)
sekid varhainen ongelmiin puuttuminen

2.1 Raskaana olevien piihdeditien
tunnistaminen ja hoitoon ohjaus

2.2 Riskikdyton tunnistaminen

1.1 Vikivaltaseulan kdyttd sovituilla
ditiys- ja lastenneuvolakiynneil-
14

1.2 Vanhempien alkoholin kiytdn
kysyminen lastenneuvolassa
(tarvittaessa AUDIT ja mini-
interventio)

1.3 Tarvittaessa tihennetyt kotikdyn-
nit
perheeseen (jo raskauden aikana)

1.4 Perheneuvolaan / pdihdepalve-
luihin ‘
ohjaaminen

2.1 Kaikille odottaville dideille ja
mahdollisuuksien mukaan isille

AUDIT-kysely ensimmaiselld neu-
volakdynnilld Hitiysneuvolassa

Pdihdeditien hoitoonohjaus tehdyn
mallin mukaan

Kohdat 1.1 -2.2
Yksikon esimies, tervey-
denhoitaja, neuvolaldzkiri
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audit-kysely ensimmaiselld kdynnil-
la ja raskauden puolivilissd vv-
seula. Naisten joukkotarkastukissa
30-vuotiaiden ikdluokalle toteute-
taan audit kysely (10 kysymysti).

Pdihteitd kdyttdvien odottavien &i-
tien hoito-ohje on laadittu ja sitéd
{oteutetaan.

2.2 Naisten 30 v. papa-seulassa
AUDIT-kysely, mini-interventio ja
tarvittaessa jatkohoitoon ohjaaminen
Muissa ikdryhmissd kysytdan
alkoholin kéytto (Audit C)

Koulu- ja opiskeluterveydenhuolto

Koulu- ja opiskeluterveydenhuollon tehtdvini on oppilaskohtaisen terveydentilan ja hyvinvoinnin kartoittaminen, terveyden ja sairauksien hoito
seki tarvittaessa jatkohoitoon ohjaus. Piihteiden kdyton ennaltachkdisyd ja varhaista puuttumista toteutetaan mm. terveystarkastuksissa ja oppi-
lashuoltoryhmin toiminnassa. Lisdksi koulu- ja opiskeluterveydenhuolto osallistuu kouluyhteison terveyden edistdmiseen voimavarojensa mu-
kaan osallistumalla oppituntien pitoon ja erilaisten terveystapahtumien toteuttamiseen. Neuvola- ja kouluterveydenhuollon asetus (380/2008)
edellyttdd kiinnittdmaidn huomiota oppilaan lisiksi koko perheen hyvinvointiin.

Kriittinen menestystekiji

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutaho / -henkil6

1. Lasten ja nuorten piihtei-
den kayttoon vaikuttaminen
kouluterveydenhuollossa

1.1 Pdihteiden ( tupakka, alkoholi,

huumeet) kdyton vihentdmi-
nen ja ehkiisy seki aloitta-
misifn siirtiminen myShem-
miksi.

Tupakka erityisend
painopistealueena.

1.1 Pédihdeasioiden puheeksi otto
erilaisten terveystapaamisten
yhteydessi: terveystarkastukset, 3. lk.
(nyk. 1. ja 5.lk:n laajat tarkastukset)
vanhemmat (tupakointi, alkoholi),
nuorison terveystodistus 8.-9. luokka
(nuorten AUDIT = ADSUME/ piihde-
mittarin kéytto).

1.2 Tupakka- ja muut pdihdetunnit
sovitusti, vieroitustoiminta.

Kohdat 1.1 —-2.2

Yksikon esimies, koulu- ja
opiskeluterveydenhuollon
vastuulddkari, terveyden-
hoitaja,

koululadakéri




1.3 Nuorten piihdetilanteen seuranta
kouluterveyskyselyn avulla joka 2.

vuosi
2. Nuorten piaihteiden kayt- 2.1 Nuorten AUDIT lukion ja
toon vaikuttaminen opiskelu- ammatillisen koulutuksen
terveydenhuollossa terveystarkastuksessa ja
kutsuntatarkastuksessa -> tarvitt.
Toteutus (kohdat 1 ja 2): pdihdetyontekijélle ohjaaminen,
Nuorille tehdédfin nuorten audit seurannan varmistaminen
(ADSUME) 8. luokan seki 2.
asteen terveystarkastuksessa 1. 2.2 Jarjestetddn tupakasta
vuosikurssilla sekd kutsuntatar- vieroitustoimintaa sek# koulu- ettd
kastuksessa. Mini-interventio tai opiskeluterveydenhuollossa

hoitoon ohjaus tehdéén tarpeen
mukaan (koulun péihde-
mielenterveystyont. sovitun
ohajusmallin mukaan, tarv. k-
sitellddn ohr:ssé)
Vanhemmille audit lapsen 3.
(1., 5.) Ik:n tarkastuksessa.

Tupakasta vieroitustoimintaa
jérjestetty yldkouluilla ja opis-
keluterveydenhuollossa




Tyoterveyshuolto, avosairaanhoito: laikireiden ja hoitajien vastaanottotoiminta, poliklinikka

Alkoholi liittyy moniin sairauksiin. Alkoholin kiyton kysyminen ja siithen liittyvd mini-interventio ovat osa sairauden hoitoa. Alkoholin riski-
kiyton tunnistaminen ja siihen liittyvé ohjaus jo ennen riippuvuuden kehittymistd on tirkedd my0s ehkéistdessi (alkoholi)sairauksia ja mm. sosi-
aalisia ongelmia. Mini-interventio on tutkimusten mukaan tehokas ja halpa keino vaikuttaa alkoholin k#yttoon.

Kriittinen menestystekija

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutaho / -henkil6

1. Tyoikiisten alkoholinkiyt-
to

Toteutus:
Mini-interventiomalli on laa-
dittu vastaanotoille ja otettu
vihitellen kdyttdon -> koulutus
syks. -10 jérjestetty

hoitoonohjaus (alkoholi,
huumeet)

3. Aikuisten tupakointi
SAVUTON PIEKSAMAKI!
Toteutus:

Ryhmi- ja yksiloohjausta tar-

1.1 Riskik&yton tunnistaminen
terveystarkastuksissa ja
sairasvastaanotoilla.

Suurkulutuksen viahentdminen

1.2 Rattijuopumusten mairin
viheneminen

2.1 Mahdollisimman varhainen
hoitoonohjaus jos mini-
interventio ei riitd

3.1 Tupakoinnin véiheneminen

1.1 Alkoholin kédytdn puheeksi
ottaminen, AUDIT-kyselyt ja
mini-interventio (huom! erityisesti
tietyt potilasryhmit).

Terveysneuvonta, tarvittaessa
piihdepalveluihin ohjaaminen

1.2 Pdihdeseurannat poliisin
toimeksiantona

2.1 Pdivitetdan hoitoonohjausmallit
tyopaikoilla, niiden kidyttod
tehostetaan

2.2 Hoitoonohjausmallit péaivitetdin
tth:n kanssa.

SAVUTON PIEKSAMAKI!

3.1 Tupakoinnin puheeksi ottaminen
(vdhintddn Fagestromin 2 Kys.
testi), motivointi lopettamiseen,

Tulos- ja tyoyksikoiden esi-
miehet

Terveyden edistdmisen yh-
dyshenkild, vastaanottojen
ladkdrit ja hoitajat

Em. + pdihdepoliklinikka ja
poliisi

Tyoterveyshuolto, tydpaikat

Kuten kohdassa 1.1
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jotaan tk:ssa, kouluilla ja oppi-
laitoksissa. Kaupungin tydpai-
kat, julkiset tilat ja tapahtumat
ovat savuttomia, samoin ko.
rakennusten ulkoalueet!

4. Nuorten piihteiden kaytto
Toteutus: Kiyttoon puuttu-

minen vastaanotoilla toteu-
tuu huonosti!

4.1 Alle 18-v. paihteiden kéyttoon

puuttuminen sairasvastaanotoilla
ja poliklinikalla vaatii tehostamis-
ta

4.1 Yhteys vanhempiin, ilmoitus

vieroitukseen ohjaaminen ->
Ryhmiit, yksiloohjaus

lastensuojeluun, ohjaus nuorten
pdihde- / mielenterveyspalvelujen
piiriin

Kuten kohdassa 1.1

Ikdihmisten palvelut: elikeikaisten neuvola, avosairaanhoito, kotihoito

Ikdsntyminen tuo muutoksia eliméén ja terveydentilaan. Alkoholin kéyttd saattaa lisddntyd mm. eldkkeelle jadmisen jilkeen. Monilla ikdihmisil-
14 on kidytdssddn runsaasti ladkkeitd, joiden yhteisvaikutukset alkoholin kanssa voivat olla arvaamattomat. Liséksi alkoholi voi aiheuttaa runsaas-
ti psyykkisid ja sosiaalisia haittoja. Alkoholin kohtuukdyttoon ohjaamisessa ja motivoinnissa sosiaali- ja terveydenhuollon henkilost6lléd on suuri

merkitys.

Kriittinen menestystekijé

Tavoitteet

Toimenpiteet ja toteutus

Vastuutaho / -henkil6

1. Iiikkiiden henkiléiden alkoho-
lin kayttoon vaikuttaminen

Toteutus: Alkoholin kdytdn pu-

heeksi otto toteutettu
terveystarkastuksessa (70 v.) ja
vastaanotoilla. AUDIT-kysely,
mini-interventio. Tarvittaessa
péihdepalveluihin ohjaaminen.
Huomioitu erityisesti tietyt

1.1 Alkoholin riskikdyton
tunnistaminen, kiyton
vihentdminen. Alkoholin ja
lddkkeiden haittavaikutusten ja
tapaturmien ehkiisy

1.1 Alkoholin kiyton puheeksi otto
terveystarkastuksessa, vastaanotoilla,
osastoilla ja kotihoidossa. Mini-
interventio: Otetaan selvii-esite jae-
taan ja kdvdiin ldpi, alkoholinkiytén
arviointiin ja ohjaamiseen kivtetidn

yli 65-vuotiaden alkoholimittaria

1.2 65-vuotiaiden ryhmissi keskustel-
laan alkoholista, ohjataan itsearvi-

Kohdat 1.1 -1.3

Tulos- ja tyoyksikdiden
esimiehet, hoidon toteut-
tajat
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sairaus- / riskiryhmét
”Otetaan selviad” —lehtinen
kdydaan lapi

Sairaalasta kotiuttamiskdytdnnot ->

huolehditaan yhteys

piithdeyhdyshenkil6on,

tuen varmistaminen kotiin.
Kotihoidossa ikdintyneiden
AUDIT-

kyselyt, mini-interventiot tarv.

kiytossd

oon.
Jaetaan ”Otetaan selviid” -esite

1.2 Sairaalasta kotiuttamiskdytinnot:

huolehditaan vhteys pidihdepalvelui-

hin ja tarvittavan tuen varmistami
nen kotiin, senioripdihdevastuuhen
kils-tydryhmin hyodyntdminen

1.3. Kotihoidossa kiivtetddn Otetaan

selviid-esitettid ja vli 65-vuotiaiden
alkoholimittaria. Mielenterveys- ja
piihdetiimin hy6dyntiminen.

Psykiatrian poliklinikka ja pidihdepoliklinikka

Pdihdeongelmat ja yksilon psyykkiset ongelmat liittyvat usein yhteen. On tédrkedd, ettd nididen asioiden yhteys tunnistetaan seké hoidossa ohja-
uksessa toimitaan riittdvin verkostoituneesti ja moniammatillisesti huomioiden asiakkaan ja hdnen perheensi arkieldmissi selviytyminen ja tuen

tarve.

Kriittinen menestystekija

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutaho / -henkil6

1. Lasten ja nuorten yksikko,
perheneuvola:
Alle 18-vuotiaiden
piihteiden kiytto

Toteutus: Alle 18 —v piihtei-
den kiytto otetaan puheeksi,
tavoitteena kdyton vihentdmi-
nen/ lopettaminen. Nuorten
AUDIT (ADSUME) kiytOssa.

1.1 Alle 18-v piihteiden (alkoholi,
huumeet) kéytto tunnistetaan,
kayton vdhentdminen / lopettami-
nen

1.1 Nuorten AUDIT-kyselyn kdytto
(+huolen harmaa vyohyke), kes-
kustelu, motivointi, yhteistyo
nuorten paihdepalveluiden ja las-
tensuojelun kanssa tarvittaessa

Kohdat 1.1 -3.1

Tulos- / tydyksikon esimies,
hoitoon osallistuvat tydnteki-
jat
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Keskustelu, motivointi, tarv.
yhteys lastensuojeluun.

2. Akuuttitoiminta
(hoitajapaivystys),
vastaanottotoiminta
(kuntouttava toiminta)

Toteutus: Nuorten pdihdetydn
toimintamalli on valmistunut
Yhteistyotd pédihdepoliklinikan
kanssa toteutetaan

3. Paihdepoliklinikka

Toteutus: Lapsi-tydryhma:
sadnnolliset kokoontumiset
lapsi- ja perhetyoti tekevien
toimijoiden kanssa

2.1 Nuorten aikuisten (18-21 v.)
pdihteiden ongelmakéyttd
tunnistetaan. Kdyton
vidhentdminen

2.2 Uusien potilaiden, joilla <18-
vuotiaita lapsia, pdithdeongelman
tunnistaminen ja lasten
huomioiminen

3.1 Uusien asiakkaiden, joilla
< 18-vuotiaita lapsia, lasten
huomioiminen

2.1 AUDIT-kyselyt hoidon eri
vaiheissa, tarvittavat
jatkohoitotoimenpiteet

2.2 AUDIT-kysely ja sen mukaiset
jatkotoimenpiteet,
perhetapaamiset,
verkostopalaverit

3.1 Verkostotyd lapsiperhepalveluiden
kanssa, yhteisty0 lastensuojelun
kanssa




Paivahoito
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Varhaiskasvatuksen ensisijaisena tavoitteena on edistdd lapsen kokonaisvaltaista hyvinvointia ja eldménhallintaa, tukemalla hinen kasvuaan ja
kehitystdédn yhteistyossd vanhempien kanssa. Varhaiskasvatuksen keskeisten periaatteiden mukaan lapsella on oikeus turvallisiin ihmissuhteisiin,
turvattuun kasvuun, kehittymiseen ja oppimiseen seki tarvitsemaansa erityiseen tukeen ja turvattuun, terveelliseen ympéristoon, jossa voi leikkid

ja toimia monipuolisesti.

Kriittinen menestystekiji

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutaho / -henkilo

1. Kasvatuskumppanuus

Toteutus:

Lapsen varhaiskasvatussuunnitel-
malomake on uudistettu ja lisétty
mm. 0sio, jossa kartoitetaan per-
heen arkea kuormittavia tekijoitd
mm. péihteet, vikivalta, talous,
terveys

Yksilollinen vasu on laadittu jo-
kaiselle lapselle yhdessd vanhem-
pien kanssa syyskaudella ja tarvit-
taessa pdivitetiin kevadlla.

2. Varhainen puuttuminen

Toteutus:

Varhaiskasvatuksen henkiltkun-
nan tdydennyskoulutuksessa ker-
rattiin huolen puheeksi ottaminen.
Tarvittaessa on pyydetty lasten-
suojelun konsultaatiota. Pdiviko-
din johtaja Seija Lipsanen edustaa
péivihoitoa monialaisessa pédihde-

1.1 Lisétd vanhempien ja
henkiloston ymmaérrysti
toisistaan ja lapsesta.
Keskustella ja rakentaa
yhteistd ndkemystd lapsen
kasvatuksesta ja kehityksen
tukemisesta.

Rakentaa keskindistid luottamusta.

2.1 Pdihdeongelmien varhainen
tunnistaminen.
Taata lapsen oikeus turvallisiin
thmissuhteisiin ja turvattuun
kasvuympéristoon.

1.1 Kasvatuskeskustelut

1.2 Lapsen varhaiskasvatus-
suunnitelman tekeminen

2.1 Huolen puheeksi ottaminen
vanhempien kanssa ja
tarvittaessa
moniammatillinen
yhteistyd muiden
viranomaisten kanssa.

Neuvonta ja ohjaaminen
hakemaan apua ongelmiin.

Kohdat 1.1 - 3.1
Pédivdhoidon johtaja ja jory,
varhaiskasvatuksen hoito-,
kasvatus- ja opetustehtdvissd
oleva henkilsto
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tyOoryhméssi.

3. Lasten terveyskasvatus

Toteutus:

Pedagogisissa suunnitelmissa on
huomioitu terveys- ja turvataito-
kasvatuksen teemat.

3.1 Terveellisiin eldméntapoihin
ohjaaminen.

Turvataitojen opettaminen.

3.1 Huomioidaan
terveyskasvatus
sisdltoalueiden
suunnittelussa.

Turvataitokasvatus

Sosiaalityo / perheneuvola

Lasten ja perheiden sosiaalipalvelut: perheneuvola, lastensuojelun sosiaalityo ja perhetyo, aikuissosiaalityo

Lasten ja perheiden sosiaalipalvelujen tavoitteena on perheiden hyvinvoinnin lisddminen edistdmélld ja tukemalla perheiden omatoimista selviy-
tymisti ja sosiaalista turvallisuutta. Pdihdeongelma voi néyttaytyéd esim. toimeentulo-ongelmiin tai lastensuojeluun liittyvien tuentarpeiden yh-
teydessi. Ennaltachkiisevi ty® ja avohuollon tukitoimien antaminen perheille on ensisijainen tavoite kaikissa palveluissa, my®s pdihdeongelmiin

liittyvissa palvelutarpeissa.

Kriittinen menestystekijé

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutaho / -henkil6

1. Perheiden paihteiden kayt-
toon vaikuttaminen ja var-
hainen puuttuminen

Toteutus:

Alkoholin kdyton puheeksi otto
systemaattista lasten ja perheiden
palveluissa

Alkoholin kdyton kokeiluihin
puututaan matalalla kynnykselld

1.1 Pidihdeongelmien/-haittojen
tunnistaminen ja vdhentdmi-
nen

1.2 Painopisteen siirto korjaavasta
ehkiiseviin pdihdety6hdn

1.1.1 Alkoholin kdyton puheeksi
otto ja ohjaus tarvittaessa
pdihdepalveluihin

1.2.1.Aikuissosiaalitydssi
riittdvasti aikaa/resurssia
asiakkaiden henkilokohtaiseen
aktivointiin ja ohjaukseen

1.2.2 Nuoriin kohdistuva etsivé ja
ehkiisevé piihdetyd

Kohdat 1.1.1 -3.1.3
Perhepalvelujohtaja ja tiimien
vastuuhenkilot
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2. Henkiloston osaaminen

Toteutus:
Hk osallistuu paihdekoulutuksiin

3. Moniammatillinen yh-
teistyo ja verkostotyo

Toteutus:

Viisari —tySryhmé
Pédihdeyhdyshenkiloverkosto
Katiska -tyoryhma

Henkil6resursseissa painotettu
ehkiisevéd ja varhaisen vaiheen
péihdety6t.

1.3 Vanhemmuuden tukeminen

2.1 Tieto-taidon ylldpitdminen
paihdety6ssi

3.1 Sosiaalitydn asiantuntemus
yhteistyoverkostoissa

1.3.1 Huolen puheeksi ottaminen
vanhempien kanssa,
tarvittaessa yhteistyo
muiden viranomaisten kanssa

1.3.2 Lastensuojeluilmoitusten
perusteella tehtivit
lastensuojelutarpeen selvitykset
ovat laadukkaita ja johtavat
ensisijaisesti perheen
tarvitsemiin avohuollon
tukitoimiin

2.1.1 Henkiloston riittdavéa lisé-,
tdydennys- ja erityiskoulutus

3.1.1 Sosiaalityontekijat mukana
kehittdmis- ja yhteistyo-
hankkeissa

3.1.2 Riittdvi tiedotus, eri
toimijoiden toimintamallit
yhteisty6tahojen tiedossa

3.1.3 Yhteisten toimintamallien
kehittiminen palvelujen
rajapinnoille. Huolehditaan
uuden lastensuojelulain
mukaisista yhteistyon
velvoitteista.
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Peruskoulut, 2. asteen oppilaitokset

Tupakoinnin ja péihteiden kidytdn ennaltachk&isyyn liittyvit tavoitteet toteutuvat sekd opetuksessa, koulujen ja oppilaitosten toimintakulttuurissa ettd oppi-
las-/ opiskelijahuollossa. Opetuksen tavoitteena on, ettd oppilas / opiskelija tietdd péihteiden vaikutuksista seki niiden kokeilun ja kéytdn haitoista.
Koulujen ja oppilaitosten jirjestyssddntihin on kirjattu tupakointia ja péihteiden kidyton ehkdisyd koskevat médrdykset. Kouluilla ja oppilaitoksilla on toi-
mintamallit pdihdetyohon ja koko henkil6sto on sitoutunut toimimaan niiden mukaisesti. Oppilas- ja opiskelijahuollon rooli ennaltachkéisevisséd pdihdetyos-
sd on pdihteiden kdyton varhainen tunnistaminen, varhainen puuttuminen ja hoitoonohjaus.

Yhteistyotid tehd4dén huoltajien, sosiaali- ja terveydenhuollon perus- ja erityispalveluiden sekd muiden viranomaisten kanssa. Nivelvaiheissa ”saattaen vaih-

taminen” siirryttdessd koulutusasteelta toiselle on erityisen tirkeda.

Kriittiset menestystekijit

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutaho / -henkil6

1. Pidihdekasvatus

Toteutus:

Koulun pitdminen tupakkavapaana
vyohykkeend on haasteellista yla-
kouluissa ja toisen asteen kouluissa.
Oppilas / opiskelija on saanut tietoa
péihteiden kdyton haitoista ja vaa-
roista. Tydturvallisuuskasvatukseen
on kiinnitetty huomiota oppilaitok-
sissa. Vanhemmuutta on tuettu kou-
luissa ja oppilaitoksissa.

2. Varhainen puuttuminen

Toteutus:

Nuorten pédihdemittari (Adsume)
soveltuvin osin kdytdsséd oppi-
lashuollossa. Pdihde- / mielenter-
veystyontekijd kiytdssd oppilaitok-
silla. Laaditaan toimintamallit oh-
jaukseen péihdeasioissa.

1.1 - Koulu pidetéddn tupakka- ja
piihdevapaana vydhykkeeni.
(Tupakkalaki 12§ )

- Oppilas / opiskelija saa tietoa
péihteiden kdyton haitoista ja
vaaroista.

- Tyoturvallisuuskasvatus

oppilaitoksissa.

- Vanhemmuutta tuetaan

2.1 - Tunnistetaan pdihteiden
kaytto, otetaan huoli puheeksi
oppilaan, opiskelijoiden ja
huoltajien kanssa.

- Hoitoonohjaus yhteistydssd
eri viranomaisten kanssa.

- Tarvittavat palvelut kiytto6n
mahdollisimman nopeasti

1.1 Koulun saiannot,
valituntivalvonta, koulun
toimintaohjeet.
Paihdekasvatus opetussuunni-
telman puitteissa eri oppiai-
neissa.

Yhteisty® eri asiantuntijoiden
kesken.

Opastus / koulutus péihteiden
vaikutuksesta tyoturvallisuu-
teen.

Yhteistyo koulun ja kodin
vililld, vanhempainillat / koti-
véenillat.

2.1 Koulun toimintamallit
Kuraattori- ja
psykologipalvelut
Koulu- ja
opiskelijaterveydenhuolto
Oppilas- ja opiskelijahuolto-
tyoryhmét
Lastensuojeluilmoitukset.
Nuorten AUDIT ja
pdihdemittari

Kohdat 1.1 - 4.1

Koulun rehtori

Opettajat

Oppilashuoltotydryhmé Opiskelija-
huoltotydryhmi

Muu koulun henkil6kunta

EPT:n ryhmi




3. Yhteistyo

Toteutus:

Moniammatillista yhteistyotd teh-
didin ja sitd kehitetddn koko ajan.
Péihdetietopaketti toteutuu vuosit-
tain. Viisaritydryhmé kokoontuu
sdannollisesti.

4. Tiedonkulku

Toteutus:
Siirtopalaverit kouluasteelta toiselle
toteutetaan sddnnollisesti keviisin.

3.1 Moniammatillista
verkostoyhteistyotd
vahvistetaan.

4.1 Tarvittava, oleellinen tieto
siirtyy tyontekijalti toiselle
yhteistyosséd huoltajien ja opis-
kelijoiden kanssa.

3.1 Kuka paattias
-seutukunnallinen péihdetieto-
paketti peruskoulun 6-
luokkalaisille

Viisari-tyoryhmé

Yhteistyd nuorisotyon,

seurakunnan, sosiaalitoimen, .

perheneuvolan mielenterveys-
ja péihdeyksikon, poliisin, eri
oppilaitosten, jérjestdjen jne.
kanssa.

Opiskelijahuollossa huomioidaan
erityisesti itsendisen asumisen
mukanaan tuomat haasteet.

4.1 Yhteiset huoltajapalaverit,
yhteiset siirtopalaverit,
verkostokokoukset, muu tiedon
siirto
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Nuorisotoimi

Nuorisotoimen tavoitteena on pyrkimys parantaa nuorten elinoloja, keskittymailld sellaisiin toimenpiteisiin, joilla pyritdén nuorten sosiaaliseen vahvistami-
seen luomalla edellytykset vapaalle kansalaistoiminnalle sekd mahdollistamaan nuorisotalojen/tilojen kdytén monipuolisesti erilaiset nuorisoryhmét ja yh-
teiskunnallinen tilanne huomioiden. Toiminta-ajatuksenamme on tuottaa monipuolisia vapaa-ajan palveluja ja edistdé viihtyvyyttd Pieksdmien seutukunnal-

la sekd tukea oman eldmén hallinnan keinojen lisddmistd, edistdd tasa-arvoa ja suvaitsevaisuutta.

Kriittiset menestystekijit

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutaho / -henkil®

1. Riittiaviit resurssit

Toteutus:

1.1 Nuorisotoimessa tydskentelee
kolme erityisnuoriso-tyontekijda.
Lisdksi etsivédn tyon hankerahoituk-
sella on palkattu yksi erityisnuori-
sotyontekijd sekd kehitetty etsivdd
tyOtapaa erilaista sosiaalista vahvis-
tamista tarvitsevien nuorten kanssa.

1.2 Koulutusta puuttumiseen ja
nuoren kohtaamiseen on mahdol-
listettu.

2. Varhainen puuttuminen

Toteutus:

2.1 Toteutetaan yksild-, pienryhmé-
tyotd kohdennetusti.

6., 7. ja 8. luokille luokkatydtd ko-
koikiluokille 1 krt/ v.

2.2 Kohdennettua luokkatyoti 5.- 9
luokilla

1.1 Riittdvid ammattitaitoinen
henkilsto

2.1 Vihentii riskiehkiisyn tarvet-
ta ja korjaavan tyon tarvetta

1.1 Taloudellisten resurssien tur-
vaaminen

1.2 Koulutus, tyStapojen kehittdmi-
nen

2.1 Erityisnuorisotydntekijét puuttu-
vat alaikdisten pdihdekokeiluihin.

2.2 Yksi erityisnuorisotydntekijd
tyoskentelee kouluilla koulu-
yhteisosséd suunnitellen ja toteuttaen
varhaisen puuttumisen toimintamal-
leja / toimintoja. Liséksi toinen eri-
tyisnuorisotyontekijd tekee myos
pienryhmétoimintoja erityisté tukea

Kohdat 1.1 - 5.2
Esimies tydaloittain
tehtdavikohtainen vastuu




2.3 Kaikki nuorisotoimen toiminnot
ovat péihteettomid

2.4 Katupartioinnin kehittdminen
alkanut syksylld 2009, jatkuu edel-
leen. Jokaisessa pdihteettdméissa
tapahtumassa on partiointi osana.
Isommat partiot ovat koulujen lo-
mien alkaessa, Uusi-vuosi, Vappu
ja koulujen loppuessa.

2.5 Varhaisen puuttumisen kasikir-
Jjan laadinta aloitettu eri yhteistyo-
tahojen kanssa.

3. Pienryhmiitoiminnot

Toteutus:

3.1 Meriluodon koululla toteutettu
tupakkaryhmi yldkouluikiisille
sekd yksilotyotd tupakoinnin vihen-
tdmiseen/lopettamiseen

3.2 Pienryhmétoimintoja toteutettu
Esedulla, Nikkarilassa ja Agricolas-
sa etsivdn nuorisotyon puitteissa.

4. Kasvatus

Toteutus:
4.1 Kuka pédttdd - vuosittain 7.

2.5 Tavoitteena kehittéi lasten,
nuorten ja perheiden osallisuutta
sekd tyontekijoiden ja perheiden
vilistéd varhaista avointa yhteistyo-
td Pieksdmadelld.

3.1 Kohdennetaan
suunnitelmallisesti ennaltachkéi-
seviddn tarpeeseen

3.2 Pienryhmissi kannustetaan
piihteettdmyyteen ja kdydéén ldpi
eri teemoja, joka lisdd tietoisuutta
omiin valintoihin

4.1 Lis4d tietoa omiin valintoihin

tarvitsevien lasten kanssa eri kou-
luilla.

2.3 Nuorisotoimen kaikki toiminnot
valvotusti péihteettdmid; esim. nuo-

risotalotyd, tapahtumat

2.4 Pieksu-katupartiointi

3.1 Tukea tupakoinnin lopettamiseen

4.1 Kuka péattdd? —eldmyksellinen
ennaltaechkdisevi piihdetieto-paketti
nuorille suunnattuna
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luokkalaisille (nyk.6. luokkalaisil-
le). Kuka Padttis toteutettu kevailla
2010 kaupungin 6. luokkalaisille.
Erilaisia teemailtoja nuorisokahvi-
lalla péihteisiin liittyen.

S. Yhteistyo

Toteutus:

5.1 Moniammatillinen verkostotyd.
Viisari kokoontuu 4-7 kertaa vuo-
dessa tarpeen mukaan. Katiska tyo-
ryhmé n. 7 kertaa vuodessa. Sédédn-
nolliset palaverit sosiaalitoimen ja
poliisin kanssa.

5.2 Kuntouttava tydtoiminta aloitet-
tu erityistéd tukea vaativien nuorten
kanssa yhteistydssid seurakunnan
nuorisotyon, Te-toimiston ja sosi-
aalitoimen seké pédihde ja mielen-
terveys yksikon kanssa.

5.1 Moniammatillisella yhteistyol-
14 tehostetaan toimintoja ja vélte-
tadn padllekkéisyyttd
toiminnoissa

Katiskan tavoitteena on, ettid nuor-
ten julkisen sektorin palvelujérjes-
telméssé siirrytddn varhaisen tuen
toteuttamiseen ja parannetaan
nuorten mahdollisuuksia saada
tarvitsemansa julkisia

palveluita.

5.2 Kuntouttavan tyStoiminnan
tavoitteena on 16ytdad yksilolliset
ratkaisut nuorille omalla urapolulla
esim. koulutuspaikka, tydkokeilu
yms. ja sitd kautta kannustaa oman
eldmén hallintaa my®s péihteiden
kiytdssd

5.1 Yhteisty0 sosiaalitoimen, polii-
sin, koulujen ja kolmannen sektorin
kanssa

5.2 Jarjestetddin kuntouttavaa tyo-
toimintaa 1 krt/ viikko nuorisokahvi-
lalla.
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Pieksamaien seurakunta

Auttaa ithmisid ja yhteisdjd arjessa selviytymisessd ja edistdd / tukea terveitd eldméntapoja ja vastuullista kdyttdytymista.
Ihmisen ainutkertaisen arvon tunnustaminen. Armon sanoman ja toivon ndkokulman esilld pitdminen kaikissa olosuhteissa.

Kriittinen menestystekijé

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutaho / -henkilo

1. Asiakaslihtoisyys ja
osaaminen asiakkaan
kohtaamisessa

Toteutus:

Vastaanottotyd, kotikdynnit,
jalkaantuminen kadulle
vahva leiri- ja retkitoiminta
Seurakunnan jérjestdmé pien-
ryhmiétoiminta

(‘eri tydmuodot)

Retki- ja leiritoiminta savu-
tonta tupakkalain mukaisesti

2. Rovastikunnallinen
yhteistyo

Toteutfus:
Virkistystoiminnan jarjestd-
minen

3. Perhetyon kehittiminen
Toteutus:

Keskustelu, aineellisen avun
antaminen

1.1 Asiakkaan oman avuntarpeen
huomiointi

1.2 Tieto-taidon yllédpitiminen

1.3 Loytéd auttajaverkoston
ulkopuolelle jdédneet ja saattaa
avun / toiminnan piiriin

1.4 Moniammatillinen yhteistyo

2.1 Raittiutta tukeva yhteistyo, tiedon
jakaminen, sosiaalinen tuki,
seurakuntayhteyden ylldpito

3.1 Perheet, ldheiset ja omaiset saavat
kokonaisvaltaista tukea

3.2 Henkinen, hengellinen,
taloudellinen ja sosiaalinen tuki

1.1 Havainnointi, keskustelu, puheeksi
ottaminen

1.2 Kouluttautuminen keskeisissi
ajankohtaisissa ehkéisevén péaihdetyon
haasteissa

1.3 - Osallisuuden / seurakuntayhteyden
mahdollistaminen
- Vastaanotto, kotikdynnit (Diakoniatyd)
- Muihin perustason ja erityispalveluihin
ohjaaminen

1.4 Osallistuminen kunnan / alueen toimijoiden
verkostokokouksiin sekd arviointi- ja
kehittdmisryhmiin

2.1 - Jérjestetddn ryhmédmuotoista toimintaa
- Vertaistukimahdollisuuksia sekd muuta
yhteisollistd toimintaa
- Pédihteettomien vaihtoehtojen tarjoaminen.
- Jarjestetidn leiri- ja retkitoimintaa

3.1 Vertaistukiryhmin toiminnan
kehittdminen ja ohjaaminen

3.2 - Seurakunnalliset tilaisuudet
- Yksilon kohtaaminen
- Yhteisollisyyden kokemuksen
mahdollistaminen

Kohdat 1.1 — 3.2 Ty6-
aloittain tehtidvidkohtai-
nen vastuu




4. Nuorten yhteisollisyys /
yhdessi tekeminen

Toteutus:

Kuka — padttaa?
-eldmyksellinen ennaltaehkéi-
sevi pdihdetietopaketti, kiy-
tdnndn jérjestelyt/ toteutus
yhteistydssd yhteistyotahojen
kanssa

huomioidaan omassa toimin-
nassamme valtakunnallinen
ennalta ehkdisevén pédihdetydn
viikko

4.1 Toteuttaa pdihdekasvatusta
yhteistydssd muiden toimijoiden
kanssa:

Eldmyksellisin,
vuorovaikutuksellisin keinoin
vaikutetaan lasten ja nuorten
tupakointiin ja pdihteiden kidytt6on
liittyviin asenteisiin sekd lasten ja
nuorten terveytti edistiviin
valintoihin

4.2 Herattdd kiinnostus lapsissa ja
nuorissa tupakan ja péihteiden
kiytdn seurauksista

4.1 Kuka p#ittdd? — eldmyksellinen
ennaltaehkdisevi pdihdetietopaketti
6- luokkalaisille
- Vanhempainilta
- Tiedotus; lehdisto
- Valistus

EPT-tydoryhmé
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POLIISI

Poliisin yleisen jérjestyksen ja turvallisuuden tehtdvin alueeseen kuuluu myds piihtyneiden sdiloonotto ja valvonta. Mikili pdihtynyt henkild ei kdyttdydy
vikivaltaisesti eikd hanestd aiheudu vaaraa perheelle tai muille hdnen kanssaan asuville henkildille, poliisi pyrkii toimittamaan p4ihtyneen ensisijaisesti ko-
tiin tai asuinpaikkaansa.

Poliisi neuvoo mielellddn myG6s nuoria eri tilanteissa ja tarjoaa heille apuaan jos sité tarvitaan. Jokaiselle oppilaitokselle on nimetty oma koulupoliisi, jonka
puoleen voi kddntyd nuorisoa koskevissa asioissa. Nuoren eli 15 — 18 —vuotiaan henkilén rikosprosessi on samanlainen kuin aikuisenkin. Rikosoikeudelli-

nen vastuu alkaa 15-vuotiaana.

Kriittinen menestystekiji

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutaho / -henkilt

1. Varhainen puuttuminen

Toteutus:

Poliisi on ollut mahdollisuuksien
mukaan nikyvilld etenkin ongelma-
alueilla.

Ls-ilmoituksia 57 kpl 10/10 men-
nesséa

2. Asiantuntemus

Toteutus:
Liikennevalistus, laillisuuskasvatus
kouluille ja pv-kodeille

3. Yhteistyo

Toteutus:

Kuka paittidd —tapahtumassa muka-
na vuosittain

Yhteispalaverit sddnnollisesti eri
hallintokuntien kanssa

1.1 Vihentdd riskiehkéisyn tarvetta

2.1 Jakaa tietoa / kokemusta muille
viranomaisille sekd nuorten
vanhemmille

2.2 Jakaa tietoa nuorille

3. Moniammatillisen

verkostoyhteistyon
vahvistaminen

1.1.1 Nakyvyys katukuvassa,
yhteistyd vanhempien kanssa

1.1.2 Lastensuojeluilmoitusten teko

1.1.3 Nopea yhteys muihin viranomaisiin ja
tiedon jakaminen heiddn kanssaan

2.1.1 Koulutukset
2.1.2 Projektit eri viranomaisten kanssa,
Koulutuksiin / kouluttamiseen osallistu-

minen
2.1.3 Vanhempainillat

2.2 Valistus kouluilla

3.1 Viisari-tydryhma

3. 2 Perhevikivaltaryhmi

3. 3 Yhteisty® kunnan eri hallintokuntien
kanssa ja muiden toimijoiden kanssa

Eteld-Savon poliisilai-
toksen Pieksdmien po-
liisiaseman hélytys- ja
valvontatoiminnan vas-
tuualueen komisario.
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PIEKSAMAEN KAUPUNGIN KUNTOUTTAVAN PAIHDETYON STRATEGIA

Piihdetyon hoito- ja kuntoutuspalvelut

Sosiaali- ja terveydenhuollon tyontekijdt kohtaavat pdihdeongelmaisia tydssdédn paljon. Osalla pédivystyspoliklinikan asiakkaista on pdihdeongelma osasyyni
hoitoon hakeutumiselle. Toimeentuloturvan asiakkaiden joukossa on pdihdeongelmaisia asiakkaita. Tehostetun perhetytn ja lastensuojelun tukitoimien koh-
teena on piaihdeongelmaisia asiakkaita ja perheitd. Terveydenhoidon henkilosto on varsin hyvin koulutettua. Ladkéri-hoitaja —tydmalli mahdollistaa entistd
enemmén pidihdeongelmaisen ja hdnen perheensé seurannan. Ongelmana tulee olemaan eldk6ityminen ja tydvoiman saanti. Pdihdeongelmien ja péih-
deasiakkaiden kohtaamisessa on ajoittain asenteellisuutta (asiakasndkokulma). Henkilokunta on osaavaa, mutta pdihdeosaamista on vahvistettava.
Piihdetyon kehittdmiseksi monialainen asiantuntijatydryhmé on toimiva ratkaisu yhteistydrakenteena. Ryhmi on tapa varmistaa ldhiyhteison toimijoiden
aktivoituminen yhteisesti sovitun strategian mukaisesti. Ehkédisevélle ja kuntouttavalle piihdety6lle tulee kummallekin nimetéd omat ty0ryhmaét seuraamaan

ja arvioimaan ehkdisevin ja korjaavan pédihdetyon sekd pdihdestrategian toteutumista.

Kriittinen menestystekiji

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutaho/ -henkil6

1. Paihdetyon haltuunotto
Toteutus:

1.2 Ty6ryhma on nimetty

2. Osaaminen
Toteutus:

2.1

— Hankkeiden jirjestdmét prosessi-
koulutukset

— Osallistuminen yksittéisiin koulu-
tuspéiviin

— Konsultaatiokdytidnnot seké hoita-
jien ettd ladkédrien keskuudessa

— Sisdiset konsultaatiotiimit

2.2. Jatkuva koulutus

1.1 Pdihdety6 Pieksdmaéelld on
kehittyvi tydala

1.2 Pdihdestrategian toteutuminen

2.1 Henkiloston tieto-taidon
ylldpitdminen ja vahvistaminen
osa-alueina pidihdeongelman
tunnistaminen, paihdeongelmaisen
asiakkaan kohtaaminen, puheeksi otto
ja menetelmiosaaminen

2.2 Asiakkaan oikeus hyvién palveluun
toteutuu

1.1 Johtoryhmé varmistaa kehittdmistyon
jatkuvuuden

1.2 Nimet4idn kuntouttavan
piihdetyon tydoryhmé

2.1 Henkil6ston jatkuva kouluttaminen:
Yhteinen peruskoulutus kaikille
tunnistamisesta, kohtaamisesta ja
puheeksi ottamisesta.

Konsultaatiokdytdnnot midritelldin
selkedsti

2.2 Tyontekijéiden asennoitumiseen
vaikutetaan koulutuksen avulla

Kohdat 1.1-1.2

Perusturvajohtaja

ja perusturvan johto-
ryhmé

Kohdat 2.1-2.2
Ehkéisevin ja kuntout-
tavan péihdetyon tyo-
ryhmiit

ja yksikoiden esimie-
het




2.3 Koulutus- ja tiedotustilaisuudet
eri henkildstoryhmille

3. Varhainen puuttuminen

Toteutus:
— Laajapohjainen pdihdeyhdyshen-
kiloverkosto

4. Yhteistyo / Verkostotyo
Toteutus:

4.1 — Pédihdevastuuhenkilot nimetty
osassa tyOyksikoistd

4.2 — Verkostotyo toteutuu keskei-
send asiakasldhtdisend tyo-
muotona

5. Kuntouttava tyoote

Toteutus:

— Kuntouttavan tyotoiminnan ohjaa
ja

— kuntouttavan tydtoiminnan toteut-
tajia tullut lisdd

2.3 Uuden lastensuojelulain mukanaan
tuomiin haasteisiin vastaaminen

3. Kehittyneet interventiokdytannot

4.1 Pdihdeasioiden vastuuhenkildiden ja
pdihdetyotd tekevien tydntekijoiden
verkostoitunut tydote

4.2 Asiakaslahtoiset verkostoneuvottelut
ovat keskeinen tyoviline

5. Asiakkaan selviytymisen edistdminen

2.3 Lastensuojelulain sisélto tehdddn
tutuksi koko palvelujirjestelmén
henkildstolle koulutuksen avulla

3.1 Nimetdin yksikoittdin avainhenkilot,
joille suunnataan menetelmékoulutusta

3.2 Terveydenhuollossa pysyvi
ladkdri-hoitaja — asiakassuhde

4.1 Pédihdeasioiden vastuuhenkiléiden
tehtdvin kuva médritelldan
Yksik6t nimedvit piihdeasioiden

vastuuhenkilén

4.2 Verkostoty6td tehdddn asiakasldahtoisesti

Verkostoneuvotteluissa sovitaan
tyonjako ja selkiytetdéin toimijoiden
tehtivid asiakastyon prosesseissa

5. Panostetaan palvelutarpeen kartoitukseen
ja kuntouttavan tyotoiminnan
jérjestdmiseen riittdvilla resursseilla

Perhepalvelujohtaja

Yksikoiden esimiehet

Avohoidon ylilddkari

Ehkéisevin ja kuntout-
tavan pidihdetyon tyo-
ryhmiit

Yksikoiden esimiehet

Yksikoiden esimiehet
Koko henkilostod

Aikuissosiaalityd
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Hoidontarpeen arviointi

Hoidon tarpeen arviointi (HTA) toteutuu nykytilanteessa péivystyksellisesti lain mukaisesti kolmen arkipédivan kuluessa, miki tapahtuu sosiaali- ja tervey-
denhuollon eri yksikoissd. Pdihdehuollon osalta titd toimintaa koordinoi pdihdepoliklinikan hoitotiimi. Moniongelmaisten asiakkaiden lisddntymisen myoté
hoidontarpeenarviointi vaatii tydntekijaresursseja ja erityisosaamista. Monidiagnoosi-asiakkaiden méérédn lisddntyessd on viltettdva asiakkaan tarpeetonta
ohjaamista viranomais- ja auttajataholta toiselle.

Kriittinen menestystekija

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutaho/ -henkil6

1. Kokonaisvaltainen arviointi

Toteutus:

1.1

— Pédihde- ja mielenterveystyd
yhdistynyt

— Sddnnolliset kokoontumiset
lapsi- ja perhetyoti tekevien
toimijoiden kanssa (sosiaalityd,
péivihoito, perheneuvola jne.)

— Yhteisty6 avo- ja laitoshoidon
vililld on sddnnollistd

— Korvaushoitokédytédntd on va-
kiintunut

1.2.

— Asiakkaan ”pompottelua” esiin-
tyy edelleen

1.3

— Liheiset huomioidaan mm.
ryhméatoiminnassa

2. Palveluiden oikea-aikaisuus

1.1 Moniongelmainen asiakas saa eri
palveluja tarpeiden mukaan

1.2 Hoidon tarpeen arvioinnista vastaava
taho on médritelty

1.3 Ty6skentelyssd huomioidaan asiakkaan
ldheisten tarpeet

2.1 HT A:iin péésy toteutuu kolmen
arkipdivén sisalld

1.1 Joustavia ja asiakasldhtdisia
toimintatapoja kehitetédédn erityisesti eri
palveluiden rajapinnoilla
(mielenterveys- ja pdihdetyo, avo- ja
laitoshoito, lastensuojelu, jalkautuva
tyoparitydskentely mm. kotihoidossa)

Kiinnitetédén erityistd huomiota
huumeasiakkaan hoitopolun
kehittimiseen

1.2 HTA:n kédynnistii se taho, johon asiakas
on ensin ottanut yhteytté

1.3 Kartoitetaan asiakkaan ldheisten tilanne
ja mahdollinen hoidon/tuen tarve

2.1 Riittdvat henkiloresurssit
erityispalveluissa

Kohdat 1.1-1.3
Paihdepoliklinikka
Psykiatrian poliklinikka
Piihde- ja mielenterve-
ysyksikén ylilddkari

Kohdat 2.1-2.2
Perusturvalautakunta
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Toteutus:

2.2 Tyontekijoilld on arviointiin liittyvi
osaaminen ja menetelmit hallinnassa

2.2 HT A:ia toteuttavien tydntekijoiden
koulutus, tydnohjaus ja
konsultaatiomahdollisuudet turvataan

Piihdepoliklinikka

Piihdepoliklinikka on vakiinnuttanut paikkansa palvelujérjestelmissi ja on keskeisin toimija avohoidon erityispalveluiden tuottajana piihdeongelmaisille.
Piihdepoliklinikalla on tyOssi sairaanhoitajaa, sosiaalitydntekijd, puolipdivdinen osastosihteeri ja lddkidripalveluista vastaa yksikon yliladkéri.. Paihdehaitto-
jen jatkuvasti lisdéantyessd on tdmi resursointi niukka ja lisdd toiminnan haavoittuvuutta. Asiakaskunta muodostuu alkoholin, huumeiden ja lafikkeiden kdyt-
tdjistd, sek# peliongelmaisista ja heidén ldheisistddn. Kaksoisdiagnoosi- ja monipéihdeasiakkaiden médrén lisddntyminen tekee toiminnan entistéi haasta-

vammaksi. Laitoskuntoutushoidon tarpeen arvioinnin ja maksusitoumukset tekee pidihdepoliklinikka. Kehittdmistoimintaa toteutetaan asiakastyon ohella.

Tyontekijdt ovat mukana alueen péihdetyon kehittdmishankkeissa.

Piihdepoliklinikalla on mahdollisuus vksilo-, rvhmi- ja liheis-/perhekiynteihin. Pidihdeongelmaisen perheen lapset huomioidaan hoitojirjestelméssi. Ver-

kostoty6 on keskeinen osa piihdepoliklinikalla tehtdviid tyota.

Kriittinen menestystekijé

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutaho/ -henkil6

1. Palvelun riittivyys

Toteutus:
1 - Henkilost64 lisdtty 0,5 sairaan-
hoitajalla
- Yksikon oma ylilddkéri vastaa
lagkaripalveluista ¥2 pv/vk

2. Nopea viliintulo

Toteutus:
2 — Kehittdmishankkeen aikana
luotu tydmalli kdytdssd

1.1 Pdihdeongelmia hoidetaan ensisijaisesti
avohoidon keinoin

1.2 Riittdva henkildstd mahdollistaa
monipuolisten palvelujen tarjoamisen

1.3 Pdivystys- ja avokatkaisutoimintaa
kyetdédn vahvistamaan

2. Nuorten pdihdeongelmiin puututaan
tehokkaasti ja tarkoituksenmukaisesti

1. Selvitetidin mahdollisuudet lisita
henkilGstoresurssia yhdelld
sairaanhoitajan toimella ja lisidmalld
ladkariresurssia yhdeksi koko piiviksi/
viikko

2. Kehitetdin tydmalli nuorten parissa
tehtdvidn piihdetyhon
kehittamishankkeen aikana vuosina
2008 — 2009

Avohoidon yliladkari

Kohdat 2-3.2
Piihde- ja mielenterve-

ystyon ylilddkér

Péihdepoliklinikka
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3. Laheisten nidkokulma

Toteutus:

3 — Liheisryhmit, verkostokoko
ukset, lapsitapaamiset, yhteis-
tyd perheneuvolan kanssa,

kotikdynnit

3. Liheisten selviytymiskeinojen
vahvistaminen

3.1 Luodaan yhtenéinen kédytédntd, jossa
pdihteiden kéyttdjan 1dheiset otetaan
huomioon jo hoidon suunnittelussa

3.2 Vahvistetaan perhekeskeistd ja lapset
huomioivaa tydotetta koulutuksen ja
tyotapojen kehittdmisen avulla

Katkaisuhoito (alkoholi, lddkkeet, huumeet )
Katkaisuhoidot toteutetaan paidsiddntdisesti oman sairaalan osastoilla seki ostopalveluna vieroitushoitovksikoistd. Avokatkaisuhoitoa toteutetaan piiasiassa

piaihdepoliklinikalla hoitosuhteessa oleville asiakkaille, Katkaisuhoitoasiakkaille tehd&in jatkohoitosuunnitelma.

Kriittinen menestystekiji

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutahot/ -henkilo

1. Joustava hoitoon pii-

sy
Toteutus:

1.— Joustava kéytanto kat-
kaisuhoitoon padsyssi
(hoitajan arvio avo-
hoidossa)

2. Hoito-ohjelma

Toteutus:
— Pdihdevastuuhoitajat

1. Hoitoon péisy on mahdollista my0s pédihtyneend

1.2 Osastolle hakeutumisessa joustavat
hoitokédytinnot

1.3 Vaihtoehtoisia katkaisuhoitomalleja kehitetdin

1.1 Katkaisuhoitoa toteutetaan Pieksdmaelld

kahdessa paikassa: vuodeosaston
yhteydessi sekd ostopalveluna.
Katkaisuhoitoon voi hakeutua myos
piihtyneend

1.2 Selkiytetdin katkaisuhoitoon pédédsyyn
liittyvid kytantoja

1.3 Selvitetidin koti- /paivikatkaisuhoito-

monitoimijaverkostossa

2. Katkaisuhoito-ohjelman sisdllon kehittiminen

malleja

2.1 Osastolla nimetdén katkaisuhoidosta
vastaava hoitaja, jolle varataan hoito-
ohjelman kehittamiseen aikaresurssi

2.2 Henkilokunnan motivaation ja
osaamisen vahvistaminen
koulutuksen avulla

Kohdat 1.1-1.3
Vastaava vhldzkiri

Seniori-hankkeen

verkostotyoryhmé

Kohdat 2.1-2.2
Yksikon esimies




Korvaushoidot

Korvaushoito toteutuu piihdepoliklinikan ja vastaanottohoitajien vhteistyoni seki viikonloppuisin osastolla. Hoitovastuu on piihdepoliklinikalla.
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Kriittinen menestystekiji

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutaho/ -henkilo

1. Hoidon saatavuus

Toteutus:
1.1 - Vastuulddkdri on nimetty

1.2.- Henkiloston sisdinen koulu
tus

1.3 - Kaikille asiakkaille tehd#din
kuntoutussuunnitelma

1. Korvaushoito on osa
piihdehoidon kokonaisuutta

1.1 Selkiytetddn hoitojérjestelmad
nimedmalld hoidosta vastaava laakéri

1.2 Sovitaan hoitokdytdnndistd hoitoa
toteuttavien yksikoiden kesken

1.3 Hoito ja kuntoutus toteutuu
pdihdepoliklinikalla laaditun
kuntoutussuunnitelman mukaan

Kohdat 1.1-1.2
Piihde- ja mielenterve-

ysyksikon ylildgkéri

Piihde- ja mielenterve-

ysyksikoOn ylilddkari

Piihdepoliklinikka

Kuntouttava laitoshoito

Laitoshoito hankitaan ostopalveluina useilta eri palvelujen tuottajilta. Padsdantoisesti laitoskuntoutusjaksot ovat olleet lyhytkestoisia, 2-4 viikkoa kestdvia.

Laitoksiin hakeudutaan piihdepoliklinikan kautta, jossa hoidontarpeen arviointi ja maksusitoumuksen my6ntdminen. Kuntoutuksen tarve arvioidaan pdihde-

poliklinikan tydryhméssé ja maksusitoumuksia on voitu myontéi joustavasti. Tdrkedd on my0s vaihtoehtoisten laitoshoitomuotojen tarjolla oleminen. Osa
asiakkaista tarvitsee laitosmuotoista pysdyttdvid ja motivoivaa hoitojaksoa. Yhteistyo kuntoutusyksikdiden kanssa on joustavaa ja toimivaa ja on vahvistu-

nut.
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Kriittinen menestystekiji

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutaho/ -henkild

1. Suunnitelmallisuus

Toteutus:

1.1 - Arviointikdytdnnot seké
ldhete- ja palautejdrjestelma
toimivat

1.2 — Méirédraha on ollut riittdvd

2. Jatkuvuus
Toteutus:

2. — Jatkohoito sovitaan aina, on
vakiintunut kdytintd

1. Laitoshoito perustuu asiakkaan hoidon
tarpeen arviointiin ja
kuntoutussuunnitelmaan. Asiakas
ohjautuu oikea-aikaisesti oikeaan
palveluun

2. Asiakkaan jatkohoidosta on sovittu
kuntoutumisjakson aikana

1.1 Hoidontarpeen arviointikdytdnttjd seka
lahete- ja palautejédrjestelmié kehitetidn

1.2 Turvataan kuntouttavaan laitoshoitoon
tarvittavat méirirahat talousarviossa

2. Vahvistetaan avo- ja laitoshoidon
yhteistyokéytintdjd kehittimalla
asiakaspalaveri- ja verkostotyokdyténtojd

Paihdepoliklinikka ja
laitoshoitoyksikot

Perusturvalautakunta

Paihdepoliklinikka ja
laitoshoitoyksikot

Paivikeskustoiminta

Piivikeskus toimii Pieksdmien Yléristin pysikin yhteydessi kunnan omana toimintana. Valtakunnallisesti paivikeskustoiminta on merkittdvé pdihdeongel-

maisen arjen tukija, mahdollisuus selviin piivitn ja vertaistukeen. Toiminnalle on hyvit puitteet, my&s tarve on ilmeinen, mutta toiminnan kehittdminen
edellyttiisi kuitenkin resursointia henkilostoon. Pdiviakeskus on avoinna vuoden jokaisena pdivénd.

Kriittinen menestystekiji

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutaho/ -henkild

1. Arjen tuki ja yhteisollisyys

Toteutus:
1.1 - Vastuuhenkil6 ja ohjaajat on
nimetty

1. Tukea mahdollisuutta selvéédn péivéin,
mahdollisuutta arkea tukeviin
toimintoihin ja vertaistukeen

1.1 Toiminnalle nimetididn vastuuhenkilo
ja ohjaajat

Kohdat 1.1-1.2
Piihde- ja mielenterve-

ysvksikon osastonhoi-
taja
Ylaristin pysikki
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1.2 — Pédihdepoliklinikan ja pdiva
keskuksen yhteistyotd on
kehitetty

1.3 — Paivikeskuksen toiminnalla
on midrdraha

1.4 — Toiminta jatkunut kunnan

ylldpitdmina

1.2 Nimetty tydryhmi tukee toiminnan
kehittdmistd

1.3 Toiminnalle osoitetaan madriaraha

1.4 Toiminnan tulevaisuus turvataan joko
kunnallisena toimintana tai se
ulkoistetaan jirjestopohjaiseksi toimin-
naksi

Kohdat 1.3-1.4
Perusturvalautakunta

Asumispalvelut

Yliristin Pysdkki pystyy tarjoamaan tuetun mééra-aikaisen asumispalvelun, mutta sen jélkeen asumisen porrasteisuus ei toimi. Pdihdeongelmaiselle on
asunnon saaminen Pieksdméelld vaikeaa. Paikkakunnalta puuttuvat kokonaan tukiasunnot, joten asumisen portaittaisuus asumispalveluista itsenédiseen asumi-
seen ei toteudu Pieksdmaielld. Panostuksen tulisi olla enemmén itsendiseen asumiseen panostavaa, jossa vilivaiheena tuettu asuminen. Asunnon saaminen on
todella vaikeaa tilanteessa, jossa luottotiedot ovat menneet tai on kertynyt vuokraréstejd. Asumisen onnistumiseen tarvitaan vaikeasti pdihdeongelmaisen

kohdalla vahvoja tukirakenteita.

Kriittinen menestystekijé

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutaho/ -henkil6

1. Asumisen porrasteisuus

Toteutus:
1.1 - Ei muutosta

1.2 - Tukiasunto pilotointivai-
heessa,

1. Riittava tuki kuntoutumisen /
eldmintilanteen eri vaiheissa

— erityisryhmien asumistarpeet (mm. kau-

pungin oma vuokra-asuntotarjonta, sosi
aalinen isdnnointi)

1.1 Nimetédén laajapohjainen tySryhmé
selvittdimiin paihdeongelmaisten
henkiloiden asumiseen liittyvid
kysymyksid, ns. asumispalvelutydryhmaé

1.2 Luodaan moniportainen
asumisjirjestelmi alkaen huoltokodista,
tukiasumisen kautta itsendiseen
asumiseen

1.3 Tukiasumiseen liittyy ammatillista tukea
ja vapaaehtoisten, koulutettujen
tukihenkildiden tukea

Perusturvan johtaja

Toimenpide -kohdassa
1.1 nimetty tydryhmé

Toimenpide -kohdassa
1.1 nimetty tyoryhma
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Huumeiden kayttijien sosiaali- ja terveysneuvontapiste Vinkki

Vinkin toiminta on kdynnistynyt vuoden 2006 alusta. Toiminta perustuu tartuntatautilakiin (935/2003) ja asetukseen, joissa annetaan yksityiskohtaisia ohjei-
ta tartuntatautien vastustamistyon toteutumisesta. Terveysneuvontapisteen tavoitteena on pyrkid vdhentdméin veriteitse levidvien tautien tartuntariskié, ma-
daltaa kynnysti hoitoon, sekd luoda luottamuksellinen suhde huumeita kéyttiviin henkil6ihin. Vinkissd on mahdollisuus saada A- ja B — hepatiittirokotuksia

sekd vaihtaa likaiset ruiskut ja neulat puhtaisiin. Terveysneuvontatoiminta toteutuu kerran viikossa tunti kerrallaan, jolloin paikalla on yksi tydntekijaa.
Ty6hon on sitoutunut kaikkiaan viisi tyontekijad. Asiakasmiirit ovat olleet vdhéisid.

Kriittinen menestystekijd

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutaho/ -henkil6

1. Helppo tavoitettavuus

Toteutus:
1.1 — Vastuuhenkil® nimetty

1.2 — Toimitila pdihdepoliklinikan
yhteydessi

1.3 — Toiminta vakiintunut osaksi
pdihdepoliklinikan toimintaa

2. Asiantuntemus

Toteutus:
2. — Osallistuttu mm valtakunnal-
lisiin terveysneuvontapdiviin

1.1 Tavoittaa huumeita kayttdvit henkilét,
jotka eivit ole hoidon tai palvelujen
piirissd ja ehkdisti tartuntatauteja ja
huumeista aiheutuvia haittoja.

2. Palvelu vastaa huumeiden kiyttédjien
palvelujen tarpeisiin

1.3 Vinkki-toiminnalle nimetdén
vastuuhenkilo toiminnan
koordinoimiseksi

1.2 Jarjestetddn toimitila, johon on helppo
hakeutua

1.3 Toiminta ja sen kehittdminen nivoutuu
nuorten pdihdetydn kehittdmishankkee-
seen v. 2008-2009

2. Vinkin tyontekijoiden ammattitaito ja
jaksaminen varmistetaan koulutuksella
ja tydnohjauksella

Kohdat 1.1-1.3
Péihdepoliklinikka
Avohoidon ylilddkéri

Avohoidon ylilddkiri
Piaihdepoliklinikka
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Selviimisasema / Ensisuoja

Selvidmisasema ja ensisuoja puuttuvat paikkakunnalta. Taménkaltaisille palveluille on kuitenkin eri tydyksikoissé toimivien tydntekijoiden kokemuksen
mukaan tarvetta. My6s putkapidétysten korkea lukumiéri viittaa selvidmisaseman puutteeseen. Hoidon ulkopuolelle jdd vaikeasti pdihdeongelmaisia, jotka
eivit kykene omin neuvoin saamaan kierrettdin poikki. Pieksdmaéeltd puuttuu sellainen paikka, johon voi hakeutua péihtyneenikin ja jossa voi turvallisesti ja
valvotusti selvitd humalatilasta. T4lld hetkelld juopumuspidétykset tapahtuvat joka toinen viikko Varkaudessa.

Tausta-aineisto alkoholikuolemineen ja alkoholisairauksien osalta puoltaa selvidmisaseman jdrjestdmistd paikkakunnalle.

Kriittinen menestystekiji Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho/ -henkilo
1. Matala kynnys 1. Alkoholikuolemien ja alkoholisairauksien | 1.1 Perustetaan tydryhmai selvittdméédn
ehkiiseminen ja pdihdeongelmaisen selvidmisaseman jirjestimisen eri Perusturvan johtaja
Toteutus: henkilon eldmén laadun kohentaminen vaihtoehdot ja mahdollisuudet, myos
1.1 = Tybéryhma tehnyt selvityk- jarjestosektorin valmiudet tutkitaan.
sen mutta selvidmisasemaa Hankerahoituksen mahdollisuudet
el ole kdynnistetty toistai- tutkitaan
seksi
1.2 Tyoryhman selvityksen pohjalta Perusturvalautakunta
padtetddn selvidmisaseman toiminnan
kdynnistdmisesta

TE-hallinto (tyo- ja elinkeinohallinto)

Tyopolitiikan strategian tirkeimpid tavoitteita on alentaa rakenteellista tyottomyyttd ja torjua syrjdytymistd. Siksi pdihdeongelmaisen paluu tydeldmédén on
tarkesd. Laki kuntouttavasta tyStoiminnasta velvoittaa TE-hallinnon ja sosiaaliviranomaiset yhteistyhon ty6ttomén kanssa. TE-hallinnon erds vaikeimmin
palveltava ryhma ovat pdihdeongelmaiset tyonhakijat.

Kriittinen menestystekiji Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho/ -henkild
1. Kuntoutuksen niikokulma | 1.1 Piihdeasiakas on kuntoutusasiakas 1. Pdihdeasiakkaalla on kuntoutujan status TE-toimisto /
ja kuntoutumiseen annetaan aikaa kuntoutuspalvelut

Toteutus: 1.2 Aktivointitoimenpiteet toteutetaan
— Kuntouttavan tydtoiminnan yhteistoiminnassa sosiaalitoimen kanssa vertaistuki aikuissosiaality®

ohjaaja 1.3 pédihdehoidollinen kuntoutumisen tukemi- ohjaus virallisiin palvelujirjestelmiin
— Kuntouttavan tyStoiminnan | nen

toteuttajia tullut lisdd
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Seurakunnan piihdetyo
Seurakunnan pdihdetydn peruselementit ovat vastaanottotoiminta, kotikdyntityo ja pdihdeleirit. Seurakunnan piihdetyd néyttidytyy merkittdvind voimavarana

pdihdetyon kentilld Pieksdmaelld. Vuosittainen péihdeleiri ja tukihenkil6toiminta tukevat kuntoutumista ja paihteetontd eldiméntapaa. Seurakunnan paihde-
tyossd kohdataan pitkélle syrjdytyneitd pdihdeongelmaisia laajalti. Seurakunnan pédihdetydssi (diakoniatyon alueella) ndhdddn huolen aiheena nuoret.

Kriittinen menestystekijé Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho/ -henkilo
1. Palveluiden monimuotoisuus | 1. Nykyisten toimintojen ja 1. Seurakunnan edustaja on mukana Kuntouttavan pdihde-
yhteistyokédytintojen jatkuvuuden pdihdetydn tySryhmissd tydn tydryhméi

Toteutus: turvaaminen
1. — Séénnollinen osallistuminen | 2. Vertaistukiryhmi toiminnan kehittdminen | 2. Vertaistukiryhmi toiminnan toteuttami- Pédihdetyon diakoni

pdihdeyhdyshenkilopalaverei- yhteisty6ssd muiden toimijoiden kanssa nen yhteistydssd muiden toimijoiden

hin kanssa

— Yhteisty6 kolmannen sektorin
kanssa

Asiakasjarjestot ja muu vapaaehtoistoiminta
Paikkakunnalla toimivista asiakasjirjestoistd on AA-ryhmilld ja A-klinikalla merkittdvad vertaistukitoimintaa pdihdeongelmaisille.
AA-ryhmi Paikkakunnan AA-ryhmit toimivat 12 askeleen ohjelman ja perinteittensd pohjalta vertaistukiryhmind. AA-ryhmilld on oma kokoontumistila

Kirkkotielld samassa talossa Ylidristin Pysikin kanssa. Tdmén lisdksi ryvhmé kantaa vastuuta Naarajdrven vankilalla kokoontuvasta ryhmastd. AA-ryhmit
jarjestivit myos yleisid tiedotustilaisuuksia. AA:n perinteisiin kuuluu sitoutumattomuuden ja riippumattomuuden periaate.

AL-anon omaisrvhmiilli ei tilld hetkelld ole toimintaa Pieksdméell4,

A-kilta Pieksimien A-killan toiminta on hyvi ja toimiva vaihtoehtoinen vertaistukiryhmi paikkakunnalla. Kuuluu valtakunnalliseen A-kiltojen liittoon.
Kokoontuminen on keskiviikkoisin Yliristin Pysékin tiloissa. Kilta jarjestéd retkitoimintaa, saunailtoja ja muuta viriketoimintaa. Tulevaisuuden haasteina A-
killassa niihddin rahoituksen turvaaminen, kévijimésrin lisidminen ja tiedottaminen. Jisenméadrd on nykyisin noin 30. Toiminnasta tiedottamiseen on panos-
tettu.
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Pieksimien katulidhetys tekee yhteistyotd eri uskonsuuntien kanssa jirjestimilld vapaaehtoistoimintana ruokapalvelua ja viliaikaista asumispalvelua.
Toiminta on ns. matalan kynnyksen palvelua ja kohdentuu hyvin syrjdytyneeseen pdihdeongelmaisten joukkoon. On merkittdvé vaihtoehtoinen toimija.

Kriittinen menestystekiji Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho/ -henkilo
1. Palveluiden monimuotoisuus

Toteutus: 1. Péaihdepalveluissa huomioidaan 1.1 Asiakasjirjestjen toimintaa Kohdat 1.1-1.2

1.1 — Kaupunki tukee toimintoja kolmannen sektorin toiminnan tuetaan kaikin tavoin Kuntouttavan piihde-
antamalla korvauksetta tai pientd mahdollisuudet ja voimavarat tydn tydryhméa
korvausta vastaan kokoontumis-

ja/ tai toimintatilat 1.2 Asiakasjirjestdja kuullaan Perusturvan johtoryh-
1.2 — Yhteisty6td ollut eri tilan- pédihdepalvelujen jérjestimisessd mé

teissa

Kehittimishankkeet

Seniori-projekti (2005 - 2008) ja Seniori — jatkohanke (2009-2011)

Ikdéintyvin vieston paihdepalveluiden kehittimiseen kohdistunut hanke on auttanut tunnistamaan ikééintyvien piihdeongelmaisten erityistarpeita.
Projektin kautta on luotu monitoimija- ja tyoparimalli kotiin vietiviin palveluihin. Alkoholiongelmaisten eléikeldisten lisiéintyvi joukko on haaste
terveydenhuollolle kuin myos sosiaalihuollolle tulevaisuudessa. Hanke pédittyy vuoden 2008 loppuun mennessi. Asiakkuuksia on ollut n 30, konsul-
taatioasiakkuuksia huomattavasti enemmiin. Asiakastyo on ollut ohjausta, neuvontaa ja opastusta ja myos vertaistukitoimintaa. Projekti on RAY:n
rahoittama ja Tyynelin kehittimiskeskuksen hallinnoima. Meneilld4n Seniori — jatkohanke 2009—2011, jossa on pdétavoitteina osaajaverkoston koulut-
taminen ja vertaisrvhmétoiminnan kehittdminen péihteitéd kdyttdville ikdihmisille.

KiipIt — hanke (2009-2012)

Kiiplt —projekti on Kehittimiskeskus Tyynelidn hallinnoima ja Raha-automaattivhdistyksen kokonaisuudessaan rahoittama hanke. Projekti on toiminnassa
vuosina 2009 — 2012. Hankkeen toiminta-alueeseen kuuluu seitsemin pilottipaikkakuntaa: Pieksdméki, Varkaus, Heindvesi, Leppédvirta, Juva, Joroinen ja
Rantasalmi. Projekti toteutetaan vhteistyossi pilottipaikkakuntien olemassa olevien toimijoiden kanssa. Hankkeen kannalta keskeisimmét yhteistydkumppa-
nit ovat pilottipaikkakuntien sosiaalityd, tydvoimahallinto, pdihdehuollon avo- ja laitospalvelut, piaivikeskukset, pdihdehuollon asumispalvelut, seurakunnat
seki paikkakunnilla toimivat muut hankkeet ja kolmannen sektorin toimijat. Projektin tavoitteena on asiakkaan pdihteettémin eldméntilanteen vahvistami-
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nen ehkdisemailld ja lieventdmaélld retkahdustilanteita. Toisen tavoitteena on ammattitukihenkilon avulla motivoituneen hoitoprosessin ylldpitiminen lai-
toskuntoutuksen ja avopalveluiden siirtymivaiheissa.. Yhteistyossi pilottipaikkakuntien kanssa pyritédsin luomaan toimivia toimintamalleja arjen jalkautuvien
palvelujen kehittimiseksi palvelujen nivelvaiheisiin.

Pelissd- hanke (2008-2011) )
Raha-automaattiyhdistyksen rahoittama PELISSA on Keski- ja Iti-Suomen ongelmapelaajien hoidon kehittdmis- ja tutkimushanke (2008-2011). PELISSA
on Sovatek-sdition, Kehittamiskeskus Tyyneldn ja Kuopion kriisikeskuksen yhteistydhanke, jota Sovatek-sditid hallinnoi. Kehittimiskeskus Tyvynelidn osa-

hankkeen toiminta-alueena on Pieksdmien liséksi Mikkeli, Savonlinna ja Varkaus. Tyyneldn osahankkeen tavoitteena on tarkoituksenmukaisten hoitokéytén-

teiden ja palvelupolkujen kehittiminen ongelmapelaajille ja heidin lidheisilleen. Lisidksi osahankkeen tavoitteena on ammattihenkildston tietotaidon lisdiami-

nen moniportaisella koulutuksella. Kehittdmiskeskus Tyyneldn hanke toteutetaan yhteistyossé Pieksdméen, Mikkelin, Savonlinnan ja Varkauden pdihdekli-

nikoiden ja mielenterveysvyksikoiden seki oppilaitosten kanssa.

Paittyneet hankkeet: Raatali- (2005-2009), Mielenterveys- ja piaihdetyon kehittimishanke, Tupa (2006-2007), Nuorten pidihdetyon kehittamishanke
(2008-2009), Elidksa- hanke (lapsiperheiden piihdetyo 2006-2008),

Kriittinen menestystekija Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho/ -henkil®

1. Kehittdmishankkeiden kautta tuotettu 1.1 Seniori-hanke: Kohdat 1.1-1.3

1. Hyvien kaytintojen

juurruttaminen tieto ja hyvat kdytannot hyddynnetiddn Kuntouttavan pédihde-
palveluita kehitettdessd tydn tyoryhma
Toteutus: Sosiaali- ja terveys-

-Senioripdihdevastuuhenkild
(spvh)-koulutus

- Ik#ddntyneiden pidihdeongelmiin erikoistu-

neen Seniori-tiimin toiminta turvataan
hankkeen paittymisen jilkeen.

- Senioripidihdevastuuhenkild (spvh)-

koulutuksen kiyneet henkilot muodostavat

tyoryhmaén osaajaverkoston

toimen johtoryhmi

- Kotihoitoon nimetty piih-
de- ja mielenterveystyostd
vastaava henkild

- Seniori-vertaistukiryhméin toiminnan jat-

kuvuus turvataan ja laajentuminen haja-
asutusalueille mahdollistetaan.

1.2 Kiiplt-hanke: Jalkautuva tyontekija tukee
asiakasta paihteettomyyteen ja motivoi hoi
toprosessin jatkuvuuteen laitos- ja avopalve
lujen nivelkohdissa.

- Piihteettomin eldmaintilanteen vahvista
minen, retkahdusten estdminen.

- Hoitoprosessin ylldpitdminen palvelujen
nivelvaiheissa




Toteutus:

1.3 Koulutukset toteutuneet.

1.4 — Kuntouttava tyotoi-
minta vahvistunut sosiaali-
tyon ja te-toimiston yhteis-
tyollda

1.5 - Organisaatio-
muutoksessa pdihde- ja mie-
lenterveystyd yhdistyneet,
yhteistyd vahvistunut ja
esim. kaksoisdiag-
noosiasiak-kaiden hoitoketju
selkiytynyt

1.6 — Kehittamishankkeen
aikana luotu tyomalli kiy-
tossd nuorten paihdetydssa

1.7 — Hanke antoi kokemuk-
sen, ettd jalkautuva péihde-
ty0d on toimiva tydskentely-
tapa pdihdeongelmaisten
perheiden kohdalla

- Toimintamallien kehittiminen jalkautuvis-
sa palveluissa

1.3 Pelissd-hanke:
Ammattilaisille suunnattuja koulutuksia:
- Lyhyet, (4h) ongelmapelaamisen tunnis
tamisesta ja hoidosta.
- 1,5 vuotta kestidvid, Ongelmapelaajien ja
heidén ldheistensd kohtaaminen, tuki ja
hoito-prosessikoulutus.

PAATTYNEET HANKKEET:

1.4 Rédtili-hanke (2005-2009)

1.5 Mielenterveys- ja pdihdetyon kehittdmis-
hanke, Tupa-hanke (2006-2007)

1.6 Nuorten piihdetyon kehittdmishanke (2008-
2009)

1.7 Eldksé-hanke (2006-2008)

44



Piihdetyon tiedotus

Paikallinen tiedottaminen paihdepalveluista on satunnaista, siksi tiedottamista on tehostettava ja tiedotustoiminnassa on toimittava suunnitelmallisesti.

Kiriittinen menestystekiji Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutaho/ -henkil6

1. Tiedon kulku
1. Pdihdealaan liittyvi tiedottaminen
Toteutus: tehostuu

1. — Pdihdepalveluopasta ei ole,
vaan péihdepalveluista on péivi-
tettyd tietoa kaupungin palve-
lusivuilta

1. Laaditaan Pieksdmien pidihdepalveluopas,
jossa on kuvattu paikallinen
pdihdepalvelujérjestelmé yhteystietoineen.
Opas tulee myds sdhkoisessd muodossa
kaupungin www-sivuille.

Ehkiisevin ja kun-
touttavan piihdetydn
tyOryhmét
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LIITE

Piihdestrategian valmisteluun nimetyt alatyoryhmit
Ennaltaehkiisyn ja varhaisen puuttumisen tyoryhma:

Gylling, Mirjam, Perheneuvola
Hinnikiinen, Piivi, Koulutoimi

Lipponen, Riikka, Erityisnuorisoty®
Moilanen, Kirsi, Seurakunnan nuorisotyd
Norontaus, Merja, Terveystoimi

Pirttiaho, Jaakko, Poliisi

Valkonen, Minna, Koulutoimi

Vallisto, Matias, Pieksdméien ammattiopisto

Piihdekuntoutuksen tyoryhma:

Asikainen, Sirpa, Lastensuojelu

Kallio Saila, Pédihdepoliklinikka

Koskela, Jyrki, Tyyneldn kuntoutuskeskus
Laakkonen, Maarit, Radtéli-projekti/ Tyyneld
Leinonen Esko, A-Kilta

Myllymaiki Eija, Seniori-projekti/ Tyyneld
Paavilainen Pekka, Terveystoimi

Pakarinen Anja, Tydvoimahallinto

Rytkdnen Pauli, Yldristin Pysikki

Ryyninen Mikko, Seurakunnan diakoniaty®
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Paivitystyoryhmaé:

Lappi Pauli, Lastensuojelu

Hinnikidinen Piivi, Koulutoimi

Niilo- Ramai Pia, Nuorisotoimi

Moilanen Kirsi, Seurakunnan nuorisotyd
Norontaus Merja, Perusturva

Nikki Ari-Pekka, Poliisi

Valkonen Minna, Koulutoimi

Hollari Heli, Pieksdméden ammattiopisto, Esedu

Piivitystyoryhma:

Lappi Pauli, Lastensuojelu

Saarinen Marjatta, Pdihdepoliklinikka
Koskela, Jyrki, Tyyneldn kuntoutuskeskus
Laakkonen, Maarit, Radtéli-projekti/ Tyyneld
Jaakkola Kari A-kilta

Myllymaki Eija, Seniori-projekti/ Tyynelad
Paavilainen Pekka, Terveystoimi

Pakarinen Anja, Tyovoimahallinto
Rytkonen Pauli, Yléristin Pysédkki

Ryyninen Mikko, Seurakunnan diakoniaty®
Kosonen Heli, Kotihoito

Pulkkinen Esko, Pdihde- ja mielenterveystyo
Aijo Ritva-Helini, osastonhoitaja






