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Turvallisuus luo perustan 
Yhteistyö rakentaa yhteisön 
Rohkeus vie eteenpäin



Turvallisuus 
arvona
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Luomme perustan hyvälle 
ja turvalliselle lapsuudelle

Turvaamme lapselle 
kokemuksen fyysisestä, 
psyykkisestä ja sosiaalisesta 
turvasta. Turvallinen arki 
mahdollistaa oppimisen, 
leikin ja kasvun.
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Turvallisuus luo perustan

• Kaikki lapset ja perheet kohdataan yhdenvertaisesti ja kunnioittavasti, 
lapsen omista lähtökohdista käsin.

• Arki on ennakoitavaa: selkeät rutiinit, yhdessä sovitut säännöt ja niiden 
säännöllinen tarkastelu.

• Aikuiset ovat läsnä, sensitiivisiä ja vastuullisia; lapsi ei jää yksin.

• Kiusaamiseen, kaltoinkohteluun ja turvattomuuteen puututaan 
välittömästi ja johdonmukaisesti yhteistyössä huoltajien kanssa.

• Huolehditaan henkilöstön riittävyydestä, turvallisista oppimisympäristöistä 
sekä kriisi- ja poikkeustilanteisiin varautumisesta.

• Työyhteisössä vahvistetaan psykologista turvallisuutta, jossa lapsilla ja 
aikuisilla on oikeus tulla kuulluksi.

→ Lasten näkökulmasta turvallisuus tarkoittaa mm. sitä, että aikuinen auttaa, 
ketään ei jätetä yksin, sylissä on turvallista eikä satu tai pelota.
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Arvojatkumo: 
kaupungin 

turvallisuudesta 
lapsen turvaan
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Turvalliset rakenteet ja ympäristöt
Kaupunki luo turvalliset rakenteet ja 
toimintaympäristöt, jotka ovat lähtökohta lapsen 
ja henkilöstön turvalliselle arjelle.

Aikuisen läsnäolo 
varhaiskasvatuksessa
Varhaiskasvatuksessa aikuinen on jatkuvasti 
saatavilla. Aikuinen reagoi lapsen tarpeisiin ja 
rakentaa luottamusta.

Turvallisuuden tunne ja luottamus
Turvallisuus on sekä fyysistä että tunnetta; lapsi 
kokee turvaa ja voi luottaa sen jatkumiseen.



Yhteistyö arvona
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Varhaiskasvatuksessa toteutamme yhteisöllistä 
toimintakulttuuria, jossa jokainen lapsi, huoltaja ja 
työntekijä on tärkeä toimija.
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Yhdessä tekeminen ja osallisuus on 
kaikkien oikeus



Yhteistyö rakentaa yhteisön
• Rakennetaan avointa ja luottamuksellista vuorovaikutusta lasten, huoltajien ja 

henkilöstön kesken.

• Hyödynnetään tiimien ja yksilöiden vahvuuksia sekä jaetaan osaamista.

• Lapset osallistuvat toiminnan suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin ikätasonsa 
mukaisesti.

• Tehdään moniammatillista ja monialaista yhteistyötä (esim. neuvola, esiopetus, 
perusopetus, kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut, järjestöt).

• Tuetaan lasten siirtymiä (esim. varhaiskasvatuksesta kouluun) matalan kynnyksen 
yhteistyöllä, tiedon järkevällä siirtymisellä ja lapsen polkua kunnioittaen.

→ Lasten näkökulmasta yhteistyö tarkoittaa esimerkiksi yhdessä leikkimistä, kaverin 
auttamista, yhdessä tekemistä ja toisten mukaan ottamista. 
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Arvojatkumo: kaupungin yhteistyöstä lasten 
yhteistoimintaan
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Strateginen yhteistyö kaupunkitasolla
Kaupungin päätökset ja toimintamallit luovat 
pohjan yhteistyölle eri tasoilla ja tukevat 
kumppanuuksia.

Varhaiskasvatuksen tukirakenteet
Varhaiskasvatuksessa rakenteet edistävät 
tiimityötä, osallisuutta ja yhteistoimintaa 
lasten arjessa. Olemme aktiivisia 
monialaisen yhteistyön ylläpitämiseksi ja 
edistämiseksi.

Lapsen yhteistoiminnan kokemukset
Lapset oppivat leikkimään yhdessä, 
auttamaan toisiaan ja jakamaan tunteita 
osallisuuden kautta. Osallisuus vahvistaa 
lapsen kokemusta kuulumisesta ja 
hyväksynnästä ryhmässä.



Rohkeus arvona
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Lupa uudistua, kokeilla ja kehittyä rohkeasti 
ilman pelkoa vahvistaa luottamusta ja 
itseluottamusta

Uskallamme rohkeasti kehittyä, kokeilla ja toimia 
lapsen parhaaksi. Se näkyy lasten tukemisena, 
rohkaisuna, ammatillisena itseluottamuksena ja 
ratkaisukeskeisenä toimintana. 
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Rohkeus vie eteenpäin

• Uskalletaan kokeilla uusia toimintatapoja, arvioida niitä ja muokata 
toimintaa tarpeiden mukaan.

• Tuetaan lasten itseluottamusta, osallisuutta ja omien rajojen kokeilua 
turvallisessa ympäristössä.

• Vaikeatkin asiat otetaan avoimesti ja sensitiivisesti puheeksi lasten ja 
huoltajien kanssa.

• Kehitetään toimintaa perustellusti ja tavoitteellisesti, ei muutoksen 
vuoksi vaan lapsen edun näkökulmasta.

• Kannustetaan henkilöstöä kyseenalaistamaan, oppimaan ja tuomaan 
omia näkemyksiään esiin.

• Virheiden pelko ei saa olla kehityksen esteenä.

→ Lasten näkökulmasta rohkeus on mm. uskallusta kertoa asioista, mennä 
mukaan leikkiin, kokeilla uutta vaikka jännittää ja puolustaa toista.
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Arvojatkumo: kaupungin 
rohkeudesta lapsen 
itseluottamukseen

Kaupungin strateginen rohkeus 
Kaupungin rohkeat linjaukset tukevat 
uudistumiskykyä ja luovat puitteet 
kehittyvälle ja kehittävälle 
varhaiskasvatukselle.

Rohkeus varhaiskasvatuksessa 
Pedagogiset valinnat rohkaisevat lasta 
toimimaan aktiivisesti ja ilmaisemaan 
tunteitaan turvallisessa ympäristössä.

Lapsen itseluottamus Turvallinen, 
myönteinen ja kannustava ilmapiiri 
vahvistaa lapsen itseluottamusta ja 
tukee pitkäaikaista hyvinvointia.
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Yhteiset arvot 
pitävät Pieksämäen 
raiteillaan myös 
tulevaisuudessa
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Lasten ääni yhdistää arvot 
kokonaisuudeksi

Turvallisuuden merkitys

Turvallisuus luo lapselle pohjan, jossa hän voi tuntea olonsa pelottomaksi ja uskaltaa 
kokeilla uusia asioita.

"Päiväkotiin ei saa tulla mitään mörköjä. Aikuiset pitää meistä huolta.” ”Bemari.” ” Jos 
kaatuu suojatielle, joku tulee pelastamaan.”

Yhteistyön voima

Yhteistyö vahvistaa rohkeutta ja tukee lasten yhdessä tekemisen kokemusta ja 
osallisuutta.

"Otetaan kaverit mukaan leikkeihin ja jos tulee paha mieli niin halataan.”  
” Isi sanoi, että kahdella on enemmän 'habaa' kuin yhdellä.”

Rohkeuden kasvattaminen

Rohkeus olla oma itsensä ja tuoda oma ääni esiin arvokkaana osana yhteisöä.

“Kokeilen vaikka vähän jännittää.”  ” Uskallan mennä mukaan leikkiin.”

Lasten ääni 

Lasten äänen kuunteleminen tekee arvoista konkreettisia ja merkityksellisen osan 
varhaiskasvatuksen arkea.
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